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EXPOSICAO DE MOTIVOS
Projeto de Lei n® 12/2019, Mae D'agua/PB, 05 de setembro de 2019.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Ao sauda-los cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar o presente
Projeto de Lei a Vossas Exceléncias, que trata da atualizagdo do prazo para a
concessao da Licenca para tratar de assuntos particulares ja que tal prazo foi alterado
na lei federal e nosso municipio n&o tinha incorporado tal modificagao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei a Vossas Exceléncias amplia o prazo originario e
também esclarece as regras para a concessao aos servidores de licenca para fratar de
interesses particulares.

De acordo com a normatizag&o, cada periodo de licenga podera ter duragéo de
até trés anos e o servidor podera usufruir no maximo seis anos, consecutivos ou nao.

O servidor podera ainda solicitar sucessivas concessoes (no caso de o primeiro
periodo ja ser concedido no periodo maximo de trés anos) ou solicitar a prorrogagao da
licenga em curso. Para prorrogar o periodo da licenga, é necessario fazer o pedido com
no minimo um més de antecedéncia do término da licenga vigente.

Apos o termino do periodo da licenga e ndo sendo solicitada a prorrogagéo, o
servidor devera se apresentar em sua unidade de gestao de pessoas (6rgdo de origem
ou de lotagao) e preencher termo de apresentag&o.

Caso n&o realize esse procedimento, a administragéo publica poderd suspender a
reintegragéo da remuneragao do servidor na folha de pagamento de pessoal. Persistindo
a demora no retorno apés o prazo de 31 dias consecutivos do término da licenga, a area
de gestdo de pessoas do 6rgao devera preencher um termo de ndo apresentagdo do
servidor licenciado, o que podera motivar processo administrativo disciplinar por
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abandono de cargo e, se verificadas as condigGes previstas na lei, o processo levara ao
desligamento do servidor.

Sem mais para 0 momento, despedimo-nos, renovando 0s nossos elevados votos
de estima e consideracao.

Atenciosamente.

Francis%ilva

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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PROJETODE LEIn® /2 /2019  Mae D'agua-PB, 05 de setembro de 2019

Dispde a alteragéo do Estatuto dos Servidores
do municipio acerca da Licenga para tratar de
Assustos Parcitulares e dé outras providéncias.

Art. 1° - A redagéo do art. 81 da Lei Municipal n® 132 “A”, de 04 de dezembro

de 1997 passa a vigorar com o texto:

Art. 81. A critério ou a interesse da Administragdo, poderdo ser
concedidas ao servidor ocupante de cargo efetivo, desde que néo esteja em
estagio probatorio, licengas para o trato de assuntos particulares pelo prazo de
ate trés anos consecutivos, sem remuneragéo.

§1°. A licenga podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servigo, observando-se:

| - Em virtude do carater discricionario da Administragéo, a quem compete
avaliar, em cada pedido apresentado, a conveniéncia ou a oportunidade de
seu deferimento, a licenga ndo se enquadra no rol de direitos dos servidores:

Il - Se o servidor estiver respondendo a Sindicancia ou a processo
administrativo disciplinar, o gestor municipal, antes de analisar o pedido,
devera ouvir a Comissao Processante para ter ciéncia se a concessdo do
pedido poderda ou ndo prejudicar a apuragdo da responsabilidade
administrativa pelo fato que é imputado ao servidor.

Il - O servidor, apos a fruicdo do tempo concedido da Licenga, devera se
apresentar ao Secretario Municipal onde € lotado, no primeiro dia Util seguinte
ao término da licenga, para retornar o exercicio de suas atribuigées, devendo
assinar um Termo de Apresentacao e ter ciéncia do lugar onde devera exercer
sua fung&o publica.
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IV - Caso o servidor ndo comparega no proximo dia Util, posterior ao dia do
término da licenga, o responsavel da Administragdo de Pessoal da respectiva
Secretaria devera suspender a informag&o de reimplantagdo da remuneragéo
na folha de pagamento e ainda, transcorridos 31 dias consecutivos, preencher
o Termo de Nao Apresentacdo de Servidor Licenciado, para abertura de
processo disciplinar, por abandono de cargo

V - Eventual pedido de prorrogagao devera ser apresentado pelo servidor
com, no minimo, um més de antecedéncia do término da licenga vigente,
ficando limitado a, no maximo, igual periodo, ndo podendo ultrapassar 6(seis)
anos;

§2°. A licenga podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servigo.

§3° Néo se concedera nova licenga antes de decorridos 3(trés) anos do
término da anterior.

§4°. O executivo podera expedir Decreto de regulamentagdo desta
Licenca.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

FRANCICO ZIEWO DA SILVA

PREFEITO CONSTITUCIONAL
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