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PROJETO DE LEI N°@¥ DE 1° DE JUNHO DE 2020.

Dispbe sobre a instituicdo de gratificagdes
para os servidores que estiverem desempenhun-
do atividades no enfrentamento ao combate do
Covid 19 e dd owiras providéncias.

Art. 1° Esta lei dispde sobre as agbes do Poder Executivo na 4rea de recursos
humanos aos servidores efetivos ou comissionados que estejam, de forma efetiva ¢
comprovada, no desempenho de suas fungdes em medidas de enfrentamento da
pandemia de doenga infecciosa viral respiratoria causada pelo agente Coronavirus —
COVID-19, de carater temporario e apenas enquanto perdurar o estado de Calami-
dade Publica no municipio de acordo com os critérios técnicos de organismos naci-
onats e mternacionais.

Art. 2° Fica instituida a Gratificagdo Extraordinaria de Atividades - GEA,
atribuida ao servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou em comissio das
carreiras de Atividades de Satde do Poder Executivo que estiverem exercendo ati-
vidades direta e exclusivamente relacionadas ao enfrentamento direto da pandemia
da COVID-19 no municipio.

Art. 3° A GEA podera ser atribuida mensalmente ao servidor a que se refere
esta lei, somente enquanto perdurar o estado de CALAMIDADE PUBLICA, em
razdo da pandemia da COVID-19.

Art. 4° O valor da GEA sera de R$ 300,00 (trezentos reais) de forma linear a
toda categoria profissional e s6 fara Jus o servidor que desempenhar todas as metas
de acordo com o fluxo de atividades que reclamarem maior dedicag:ﬁo' do servidor
para atender as demandas decorrentes do estado de CALAMIDADE PUBLICA em
razio da pandemia da COVID-19

Fua Loz Futtaso de Dgueirsdo, 48 - Centra
CEF 58 740-000 Mae d Agua - PH
Fone: 83 3428-1000

www maadantian.nh oov br

................... RE.1 L0



MAE DAGUA

amnmlen;éo

Art 5° - Compete a Secretaria de Saude informar, periodicamente, a Secreta-
ria de Administracdo, g participagdo efetiva dos respectivos servidores nas ativida-
des e o cumprimento dos prazos definidos para a conclusdo dos trabalhos desen-
volvidos com vista a atribuicfio do valor da Gratificacdo a ser consignada em folha
de pagamento mensal.

Art 6° - O servidor que for designado para realizar as atividades fara Jus a
Gratificacdo proporcionalmente aos dias em que houve tal incumbéncia

Art. 7° — A GEA n#o sera incorporada a remuneragfio para nenhum fim e nio
constituira a base de calculo de qualquer outra vantagem,

Art. 8° ~ O pagamento da GEA podera ser estendido a profissionais de outras
Secretarias, desde que estejam a disposigdo da Secretaria de Saide e estiverem

exercendo atividades diretamente relacionadas ao enfrentamento da pandemia da
COVID-19.

Art. 9° Nio tera direito a percepedo a qualquer gratificacdo, pelo prazo de
scu atastamento, o servidor que estiver ausente por féras, licengas ¢ outras motivos
administrativos ou legais, uma vez que o recebimento desta vantagem se vincula a
sua efetiva realizacdo das atividades funcionais que faz jus a percepgio da gratifi-
cacdo.

Paragrafo unico. Para o servidor que for diagnosticado com a Covid-19 no -
periodo em que estiver trabalhando, a gratificacdo sera concedida de acordo com as
atividades desenvolvidas e pelo tempo proporcional, de acordo com as informacoes
¢ dados repassados pela Secretaria de Satde para a da Administragdo cujos pardme-
tros serdo disciplinados em Decreto regulamentador.

Art. 10 A gratificagdio instituida ndo tera incidéncia na remuneracdo de fé-
rias, atestado, 13°salario e 1/3 das férias,

Art. 11 O Poder Executivo ira disciplinar a regulamentacéio do pagamento
das gratifica¢des por meio de Decreto.

Art. 12 As despesas decorrentes desta Lei integrardo as dotagdes orcamen-
tarias de pessoal ja constante do orgamento do Municipio.

Art. 13 ~ Esta lei entra em vigor da data de sua publicagio.
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Art. 14 - Revogani-se as disposi¢des em contrario.

Mae Dagua-PB, 1° de junho de 2020,
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Francisco Cirino da Silva
FREFEITO MUNICIPAL
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Oficion® /2020 Mae Déagua-PB., 1° de Junho de 2020.
Ao
Presidente da Camara Municipal
Mae Dagua-PB

MENSAGEM DO PROJETO

Pelo presente encaminho o Projeto de Lei em anexo que dispde sobre a
instituicdo da Gratificacdo Extraordindria de Atividades - GEA, atribuida ao servi-
dor ocupante de cargo de provimento efetivo ou em comissdo das carreiras de Ati-
vidades de Saide do Poder Executivo que estiverem exercendo atividades direta-
mente refacionadas ao enfrentamento da pandemia da COVID-19.

A gratificagfo serd paga somente enquanto perdurar a calamidade piblica
provocada pela pandemia. O valor seré definido conforme a categona profissional e
1o sera incorporada & remuneracdo e nem serd base de calculo para qualquer outra
vagtagem.

A proposta visa suprir de forma eficaz e responsavel a demanda pelo servigo
publico de saide, de maneira a prevenir o atendimento aos pacientes atingidos pela
Covid-19".

Tais medidas sdo fundamentais para que o Estado tenha condicdes de res-
ponder as necessidades e urgéncias do cotidiano da sociedade, em ambiente de gra-
ve crise em sadde piblica. '

Por outro lado, rogamos que seja adotado o regime especial de urgéneia, de
forma que o Projeto seja analisado na mesma reunido de sua apresentacdo e assim
possa estar apto a ser votado de imediato.

Respertosamente,
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Francisco Cirino da Silva
PREFEITO MUNICIPAL
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