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PROJETO DE LEI N°j § /2022

Dispoe sobre a reestrutura¢do do
Conselho Municipal de Saude de
Mae D’agua-PB, define sua
composi¢do e atribui¢ées e da
outras providéncias.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Saude
(CMS) Mie Dagua-PB, érgio permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico
de Saude — SUS, no dmbito municipal, que tem por competéncia formular estratégias e
controlar a execugdo da Politica de Saude do Municipio de Méae Dagua-PB junto a
Secretaria de Saude.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude (CMS) € a instdncia privilegiada na
proposi¢do, discussdo, acompanhamento, deliberagdo, avaliagdo e fiscalizagdo da
implantag@o da Politica de Saude, inclusive em seus aspectos econdmicos e financeiros.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Saude (CMS) devera garantir a
participagdo da sociedade organizada.

Art. 3° Cabera ao Conselho Municipal de Saude, com o apoio da Secretaria
Municipal de Satide de Mie D’4agua-PB, organizar e realizar as Conferéncias de Saude
do Municipal de satde de Mie D’4gua-PB.

CAPITULO 1T
DA INSTITUICAO E COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Mie D’agua-PB — CMS/MD ¢ Orgho
Independente de Assessoramento e Fiscalizagdo que compde a estrutura organizacional
da Secretaria Municipal de Saude, sem subordinagdo, atuando como instancia colegiada,
deliberativa e permanente do Sistema Unico de Satide (SUS) no municipio.

Art. 5°° O Conselho Municipal de Saude (CMS) sera composto por
representantes de entidades, instituigdes € movimentos representativos de usuarios, de
entidades representativas de trabalhadores da area da saude, do governo municipal e de
entidades representativas de prestadores de servigos de saude, tendo uma mesa diretora
eleita entre os membros do Conselho, em reunifio plenaria.
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Paragrafo Unico: A Mesa Diretora, referida no artigo 5° desta Lei serd eleita
diretamente pela Plenaria do Conselho Municipal e tera a seguinte composigao:
a) Presidente;
b) Vice presidente;
¢) Primeiro Secretario; e
d) Segundo Secretério.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude tera 08 (oito) membros representativos,
respeitando a paridade entre 0s membros, nos seguintes termos:

§1° 50% (cinquenta por cento), compreendendo 4 (quatro) integrantes de
Entidades, Instituigdes e Movimentos representativos de Usuarios, assim distribuidos:

[ - Representante do Sindicato dos Trabalhadores Urbanos/Rurais;

I1 — Representante das Associa¢des de Moradores da Zona Urbana e/ou rural;

I1I — Representante de Entidades Religiosas;

IV — Representante de entidades de portadores de patologias e/ou necessidades
especiais

§2° 25% (vinte e cinco por cento), compreendendo 2 (dois) integrantes de
Entidades representativas dos Trabalhadores da area de Satde.

§3° 25% (vinte e cinco por cento), compreendendo 2 (dois) integrantes do
Governo Municipal, indicados pela Secretaria de Saude.

§4° Para cada membro titular sera eleito um suplente.

§5° Os representantes de todos os segmentos, titulares e suplentes, serdo
designados por portaria do Prefeito Constitucional, respeitando a indicagdo de suas
entidades ou o6rgdos correspondentes, nas formas previstas nesta Lei.

§6° A representag@o nos segmentos deve ser distinta e autonoma em relagéo aos
demais segmentos que compdem o Conselho Municipal de Saude (CMS), ndo podendo,
portanto, ser representante dos Usudrios ou de Trabalhadores, profissional com cargo de
diregdo ou de confianga na gestdo do SUS, ou prestador de servigos de saude.

§7° A ocupacdo de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia
representativa do Conselheiro (a) ¢ impedimento da representagdo de Usuario (a) e
Trabalhador (a), e, a juizo da entidade, de indicativo de substitui¢do do Conselheiro (a).

§8° A ocupagdo de cargo em comissdo ou fungdo de confianga na esfera
municipal ensejara automaticamente a declaragdo de impedimento do membro do
Conselho, salvo na hipotese de ficar na condigdo de representante do governo
municipal.
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§9° A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, bem como do
Poder Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros ndo ¢ permitida no
Conselho Municipal de Satide (CMS), nos termos da Terceira Diretriz, Inciso VIII, da
Resolugdo N° 453 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Satde.

§10 As fungdes de membro do Conselho Municipal de Satde (CMS) néo serdo
remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto,
garantem a dispensa do trabalho somente nos periodos de atividades do Conselho
Municipal de Saude (CMS), sem prejuizo para o conselheiro.

§11 Para fins de justificativa junto aos orgdos, entidades competentes e
institui¢des, o Conselho Municipal de Saude (CMS) emitira declaragdo de participagdo
de seus membros durante o periodo das reunides, representagdes, capacitagdes € outras
atividades especificas.

§12 O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus atos,
conforme legislagdo vigente.

§13 Sempre que forem convocadas eleigdoes para o Conselho Municipal de
Saude (CMS), o plenario, por sua maioria absoluta, editara as normas do procedimento
eleitoral.

§14 As entidades, instituigdes e movimentos representativos de usuarios, de
entidades representativas de  trabalhadores da édrea da saude e de entidades
representativas de prestadores de servigos de saude, aptos a concorrer para as vagas de
membros do Conselho Municipal de Satde (CMS), deverdo encaminhar indicagdo de
seus representantes por escrito.

§15 O ocupante do cargo de Secretario Municipal de Saude ¢ membro nato do
do Conselho Municipal de Satde (CMS) e tem a competéncia de indicar o seu suplente
pertencente ao governo municipal.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° O Governo Municipal garantird autonomia administrativa para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saide (CMS), dotagdo orgcamentaria,
autonomia financeira e organizagdo da secretaria executiva com a necessaria
infraestrutura e apoio técnico.

Art. 8° O mandato dos Conselheiros Municipais de Satde sera de 04 (quatro)
anos, ndo devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal.
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§ 1° Perdera o mandato, o conselheiro que no periodo de Ol (um) ano, faltar a
mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativas.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Satde (CMS) deliberara sobre sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude (CMS) contara com uma secretaria-
executiva coordenada por pessoa preparada para a fungfo, para o suporte técnico e
administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definirda sua
estrutura € dimensao.

§1° A Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Satde (CMS) sera
coordenada por pessoa indicada pelo Plenario.

Art. 11. O Plenario do Conselho Municipal de Saide (CMS) ao elaborar o seu
Regimento Interno ira dispor acerca da periodicidade das reunides ordinarias, de mensal
ou outro intervalo temporal, podendo ocorrer reunides extraordinariamente, quando
necessario.

Art. 12. As reunides plenarias do Conselho Municipal de Saiude (CMS) sido
abertas ao publico e deverdo acontecer em espacos e horarios que possibilitem a
participagdo da sociedade.

Art. 13. O Conselho Municipal de Saide (CMS) exerce suas atribuigdes
mediante o funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais
estabelecidas na Lei n® 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de
trabalho de conselheiros para agdes transitorias.

Paragrafo Unico As comissdes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros.

Art.14. As decisGes do Plenario do Conselho Municipal de Saude (CMS) serdo
adotadas mediante quérum minimo de maioria absoluta (metade mais um) dos seus
integrantes.

Art. 15. Qualquer alteracdo na organizagdo do Conselho Municipal de Saude
(CMS) preservara o que esta garantido em lei, e podera ser proposta pelo proprio
Conselho e votada em reunido plenaria para depois ser enviada ao Prefeito Municipal
para fins de homologa¢io por meio de Decreto, observando-se as alteragdes no seu
Regimento Interno.

Art. 16. A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o
pronunciamento do ocupante do cargo de Secretario de Satide Municipal para que faga a
prestacdo de contas, em relatorio detalhado, sobre andamento do plano de saude, agenda
da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo
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dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo e a
oferta de servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada, de acordo com
o art. 12 da Lei n°® 8.689/93 e com a Lei Complementar n°® 141/2012.

Art. 17. O Conselho Municipal de Satde (CMS), com a devida justificativa,
poderé solicitar ou requisitar o auxilio técnico de auditorias externas ¢ independentes
sobre as contas e atividades do Gestor do SUS.

Art.18. O Pleno do Conselho Municipal de Saude (CMS) devera manifestar-se
por meio de Resolugdes, Recomendagdes, Mogdes e outros atos deliberativos.

Paragrafo Unico. As Resolugdes serdo homologadas pelo Prefeito por meio de
Decreto em um prazo estimado de 30 (trinta) dias.

Art. 19 Na hipotese do decurso do prazo mencionado no artigo anterior € nao
sendo homologada a resolugdo e nem enviada justificativa pelo gestor municipal ao
Conselho Municipal de Saude (CMS) com proposta de alteragdo ou rejei¢do a ser
apreciada na reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho Municipal de
Saude (CMS) podem buscar a validagdo das resolugdes recorrendo ao Judiciario e/ou
Ministério Publico.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 20. Ao Conselho Municipal de Saude (CMS), que tém competéncias
definidas nas leis federais, bem como em indicagdes advindas das Conferéncias de
Satde, compete:

I - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

II - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

[T - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢do das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

[V - atuar na formulagdo € no controle da execucdo da politica de saude,

incluindo os seus aspectos econdomicos e financeiros, e propor estratégias para a sua
aplicag@o aos setores publico e privado;
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V - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de satde e deliberar sobre o seu
contetido, conforme as diversas situagdes epidemiologicas e a capacidade
organizacional dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatério de gestéo;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do
SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social,
meio ambiente, justi¢a, educag¢do, trabalho, agricultura, idosos, crianga e adolescente e
outros;

VIII - proceder a revisdo periddica dos planos de saude;

IX - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos
avancos cientificos e tecnoldgicos na area da Saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o funcionamento
do Sistema Unico de Satude do SUS;

XI - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as
diretrizes dos Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XII - acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante
contrato ou convénio na area de saude;

XIII - propor critérios para programagdo € execugdo financeira e orgamentaria
dos Fundos de Saiude e acompanhar a movimentagéo e destino dos recursos;

XIV - fiscalizar e controlar gastos, e deliberar sobre critérios de movimentagéo
de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e proprios
do Municipio, com base no que a lei disciplina;

XV - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestagdo de contas
e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do
devido assessoramento;

XVI - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos servigos de
saude e encaminhar denlincias aos respectivos O0rgdos de controle interno e externo,

conforme legislagdo vigente;

XVII - examinar propostas e dentincias de indicios de irregularidades, responder
no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as agdes € aos servigos de satde,
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bem como apreciar recursos a respeito de deliberagoes do Conselho nas suas respectivas
instancias;

XVIII - estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizar as Conferéncias
de Saude, propor sua convocag@o ordinaria ou extraordindria e estruturar a comissao
organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho
Municipal de Saude, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XIX - estimular articulagdo e intercimbio entre os Conselhos de Saude,
entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a promogdo da
Saude;

XX - estimular, apoiar ¢ promover estudos € pesquisas sobre assuntos e temas na
area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS);

XXI - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnoldgica, observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais;

XXII - estabelecer agdes de informagdo, educagdo e comunicagdo em saude,
divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Saude, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e
local das reunides e dos eventos,

XXIII - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educa¢do permanente para o
controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo
Permanente para o Controle Social do SUS;

XXIV - incrementar ¢ aperfeigoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicag¢ao, bem

como setores relevantes ndo representados nos conselhos;

XXV - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas
pelo CNS;

XXVI - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e
Educagdo para a Saude no SUS;

XXVII - acompanhar a implementagéo das propostas constantes do relatorio das
plenarias dos Conselhos de Saude; e

XXVIII - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho Municipal
de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude.
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CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. O conselho Municipal de Saude promovera debates estimulando a
participagdo comunitaria visando, prioritariamente, a melhoria de servigos de satde no

Municipio.

Art. 22. E competéncia do Conselho Municipal de Saide adequar seu regimento
interno no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da publicagdo desta lei.

Art. 23. Esta lei revoga expressamente a Lei Municipal n°® 356 de 22 de fevereiro
de 2011 e todas as disposi¢des em contrario.

Art. 24. Esta Leil entra em vigor na data de sua publicagao.

Registra-se.
Publique-se.

Mae D agua-PB., 18 de agosto de 2022.

FRANCISCO C
Prefef unicipal
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