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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAE D'AGUA

LEI N° 659/2026

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragéo da Lei Orgamentaria
para o Exercicio de 2027 e da
outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE MAE D'AGUA, Estado da Paraiba, no uso
das atribuicdes legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da Constituicao
Federal, e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000,
estabelece as diretrizes orcamentarias do Municipio de MAE D'AGUA para o exercicio
de 2027, e compreende:

i — as prioridades e metas da administracao publica municipal;
I —a organizacéo e estrutura dos orcamentos;
i1l — as diretrizes dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

I\ — as diretrizes gerais para a elaboracdo dos Orgamentos do Municipio e suas
alteracées;

V — as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V1 — as disposicdes sobre alteracdes na legisiagao tributaria Municipal, inclusive
aguelas decorrentes da implementacéo da Emenda Constitucional n® 132/2023
(Reforma Tributaria);

Vil — as normas relativas ao controle de custos e avaliagédo dos resuitados dos
programas financiados com recursos dos orgcamentos;

Vili — as disposicdes gerais e finais.
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Art. 2° - Em conformidade com o gue dispde os §§ 1°, 2° e 3° do art. 4°, da Lei
Complementar n°® 101/2000, integram ainda esta Lei:

— O Anexo de Riscos Fiscais, consolidado pela Secretaria Municipal de
Financas, onde serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem
tomadas, caso se concretizem.

- 0 Anexo de Metas Fiscais, elaborado pela Secretaria Municipal de Finangas
com base nas projecdes da Receita, onde serdo estabelecidas metas anuais,
em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados
nominal e primario € montante da divida publica, para os exercicios de 2027,
2028 e 2029.

CAPITULO |

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° - S0 prioridades da administragao pubiica municipal, para o periodo 2026-
2029, e terdo precedéncia na alocagao de recursos na lei orcamentaria, embora nao
se constituam limites a programacéao das despesas:

I — as metas inscritas no Piano Municipal de Educacao;
{l — as metas definidas no Plano Municipal da Primeira Infancia;

[il — as metas definidas no Plano Municipa! de Assisténcia Social — 2026-2029;
e

iV — as metas definidas no Plano de Governo Municipal, conforme Anexo |
desta Lel.

§ 1° As prioridades e metas constantes do Anexo | desta Lei, e que se destinam ao
exercicio financeiro de 2027, relativas as subacdes, poderdo ser atualizadas, revistas
e, em sendo o caso, substituidas e/ou transferidas entre Unidades Or¢camentarias do
6rgao, quando do envio dos Projetos do Plano Plurianual — PPA para o periodo de
2026/2029 e da Lei Orcamentaria Anual - LOA para 2027, ficando a cargo do Poder
Executivo definir e ajustar nas emendas do Projeto de LDO aprovadas, quando
necessaric, as codificacées dos Programas e Acgdes, inclusive de secretarias
porventura criadas.
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CAPITULO I

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - As classificacdes orcamentarias de que trata esta lei serdo identificadas no
Projeto de Lei Orcamentaria Anual por programas, atividades, projetos ou operacdes
especiais, 0s quais serdo integrados por um titulo que contenha uma descrigao sucinta
dos respectivos objetivos com a indicacao de suas metas fisicas.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

{. Programa: o instrumento de organizacéo da agdo governamental, visando a
concretizacéo dos objetivos pretendidos;

ii. Atividade: um instrumento de programacgao destinado a alcancar o objetivo
de um Programa, envolvendo um conjunto de operac¢des de carater continuo e
permanente, dos quais resultem um produto necessario a manutencao da agao
do governo;

iti. Projeto: um instrumento de programacao para alcancgar ¢ objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das
guais resuita um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento
das acdes de governo;

V. Operacdes especiais: despesas que ndo contribuem para a manutencao,
expansdo ou aperfeicoamento das agdes de governo, das quais nao resulta
produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos;

V. Unidade orcamentéria: é a classificagdo institucional, agrupada em 6rgéos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagao.

§ 2° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizacao da acao.

§ 3° Cada atividade, projeto ou operagao especial identificara a fungéo, a subfuncao,
0 programa de governo, a unidade e o 6rgao orgamentario as quais se vinculam.

§ 4° Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operacdes especiais deverao
retratar as finalidades da programacao, os beneficios a serem alcangados e o que se
pretende atingir com a execugao.
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§ 5° Natureza da Despesa: para essa identificacdo deve ser utilizado o conjunto de
tabelas a seguir, onde cada titulo € associado a um numero. A agregacéo desses
numeros, na seguéncia a seguir indicada, constituiré o cédigo referente a classificacao
da despesa quanto a sua natureza:

1° digito — indica a categoria econdmica da despesa;
2° digito — indica o grupo da despesa,

3° e 4° digitos ~ indicam a modalidade de aplicacao.

Art. 5° Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orgamentaria, com classificagdo orgamentaria até o quinto nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de
aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de despesa, conforme a seguir
especificado:

Nivel 1: Poder {Legislativo ou Executivo).
Nivel 2: Funcdo de Governo.

Nivel 3: Subfuncac.

Nivel 4: Programa.

Nivel 5: Projeto/Atividade com Modalidade de Aplicagao.

Paragrafo Unico. Para fins de controle interno e prestacdo de contas, o Poder
Executivo podera detalthar, em seus registros contabeis, as dotacdes até o nivel de
elemento de despesa, devendo tal detalhamentc constar dos demonstrativos
compiementares a que se refere o art. 6° desta Lei.

Art. 8° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legisiativo Municipal sera constituido de:

-- Mensagem;
- texto do Projeto de Lei Orcamentaria Anual;
— consolidagao dos guadros orcamentarios;

- anexos dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita
e a despesa na forma definida nesta lei;

— informagdes complementares;
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— Anexo demonstrativo da compatibilidade da programacao dos orcamentos
com os objetivos & metas constantes do documento de que trata o §1° do art.
4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Paragrafo unico. integrardo a consolidacdo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso ili, do caput deste art., inciuindo os complementos referenciados no art.
22 da Lei Federal n° 4.320/1964, e em consonéncia com o art. 50 da Lei
Complementar n°® 101/2000, os seguintes demonstrativos:

— a evolugdo da receita e da despesa segundo as categorias econdmicas;

- a despesa dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, segundo o Poder e
Orgéo, por Modalidade de Aplicagéo;

- 0 resumo geral da receita e da despesa por categorias econdémicas e origem
dos recursos, quaisguer que sejam as suas destinagdes;

— a despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social por funcoes,
subfuncdes e programa,;

- consolidacéo das despesas por fungdes, subfungdes, programas, projetos,
atividades e operagdes especiais;

—~ a programacao, no orcamento fiscal, destinada a Secretaria Municipal de
Educacao e ao Fundo de Manutencgéo e Desenvolvimento da Educacao Basica
e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao — FUNDEB, obedecera ao que
dispdem as Emendas Constitucionais n® 53/2006 e n® 108/2020, e a Lei n°
14.113/2020;

— a aplicacdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n°® 25/2000,
gue dispde sobre os limites de despesas com o Poder Legislativo Municipal,
alterada pela Emenda Constitucional n® 58/2009;

- & aplicacdo dos recursos reservados ao financiamento das agdes e servigos
publicos de salde, conforme a Emenda Constitucional n° 29;

— demonstrativo das receitas estimadas decorrentes da Reforma Tributaria (EC
n® 132/2023), especiaimente quanto as transferéncias do IBS — Imposto sobre
Bens e Servigos, € a parcela do FEF — Fundo de Equalizagdo Federativa
previsto na LC n® 212/2025.

Art. 7° - A Camara Municipal e os Orgdos integrantes da Administragao Direta do
FPoder Executivo encaminharao até 30 de agosto de 2026 as respectivas propostas
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orcamentarias 2 Secretaria Municipal de Finangas para fins de ajustamento e
consolidagao.

§ 1° Visando garantir 2 autonomia orgamentaria administrativa e financeira ao Poder
Legislativo, ficam estipulados os seguintes limites para a elaboragéo de sua proposta
orcamentaria:

- as despesas com pessoal e encargos sociais observaréo ao disposto no Art.
36 desta Lei, bem como na Emenda Constitucional n°® 58, de 23 de setembro
de 2009;

— as despesas com custeio administrativo € operacional e as despesas com
acdes de expansdc serdo realizadas de acordo com a disponibilidade de
reclirsos, dentro do limite estabelecido pela Emenda Constitucional referida no
inciso anterior;

— Na elaboracédc de sua proposta, a Camara Municipal obedecera, também,
a0s principios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

§ 2° As classificagdes das despesas orcamentarias de que trata o caput deste art.
serdo identificadas por projetos, atividades e operacdes especiais, os quais serdo
integrados por um titulo que contenha uma descricdo sucinta dos respectivos
objetivos.

§ 3° Os objetivos relativos aos projetos, atividades e operagdes especiais deverao
retratar as finalidades da programacao, os beneficios a serem alcancados e o que se
pretende atingir com a execugao.

CAPITULO il

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 8° - Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programacao
do Poder Legislativo, do Poder Executivo e seus fundos.

Art. 8° - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagbes destinadas a
atender as acdes nas areas de salde, previdéncia e assisténcia social, constituido de:

—~ receitas préprias dos oOrgaos, fundos e entidades que integram
exciusivamente o orgamento de que trata este artigo;

— recursos oriundos do tesouro municipal;
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— transferéncias da Uni&o, do Estado e ou de Instituicées Privadas;

- convénios, contratos, acordos e ajustes com orgéos e entidades que integram
o orcamento da seguridade social.

Art. 10 - Os recursos oriundos do Tesouro Municipal para atender as acbes da area
de satide deverac estar de acordo com o que determina a Emenda Constitucional n°
29, de 14 de setembro de 2000.

Art. 11 - As despesas com o pagamento de INSS, FGTS e PASEP constarao da
programacéo de cada 6rgdo da administracdo direta, em dotacdo orcamentaria
especifica.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAQ DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Secado !

Das Diretrizes Gerais
Art. 12 - A elaboracao do Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio para o exercicio
de 2027, a aprovacgéo e a execugao da respectiva Lei deveréo ser realizadas de modo
a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade as informacgdes relativas a
cada uma dessas etapas.

§ 1° O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicic de 2027, bem como o Projeto de
Lei de Mocdificacdes do Plano Plurianual referente ao periodo 2026/2029, sera
apresentadc a Camara Municipai no prazo estabelecido na Lei Organica Municipal.

§ 2° Durante a tramitagdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual, seréd assegurada a
transparéncia e o incentivo & participagdo popular, mediante a realizagdo de
audiéncias publicas convocadas pela Comissao de Orgamento e Financas da Camara
Municipal, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 13 - Os valores das receitas e das despesas contidos no Projeto de Lei
Orcamentéria Anual de 2027 serdo expressos segundo os pregos vigentes de junho
de 2026.
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Art. 14 - A estimativa da Receita, para fins de elaboracé@o da Proposta Or¢camentaria
Anuai, seré elaborada pela Secretaria Municipal de Financas, e considerara o disposto
no art. 12 da Lei Complementar n°® 101/2000, levando em conta, adicionalmente, os
efeitos da transicédo tributaria decorrente da Emenda Constitucional n® 132/2023, com
impacto progressivo nas receitas de ISSQN e demais tributos sobre o consumo a partir
de 2027.

Art. 15 - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual contera, sob a denominacgao de Reserva
de Contingéncia, até o limite de 1% (um por centc) com base na receita corrente
liquida prevista para o exercicio de 2027, dotagéo destinada ao atendimento de
passivos contingentes, cuiros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
determina o inciso i, alinea b, do art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 16 - O pagamenic de precatérios judiciais sera efetuado em classificacéo
orcamentaria especifica através de acao incluida no Projeto de Lei Orgamentaria
Anuai para esta finalidade.

Art. 17 - E vedada a inciusdo, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual e em suas
alteracbes, de recursos de qualquer fonte para pagamento a servidor da
Administracao Direta, por servigos de consultoria ou de assisténcia técnica, inclusive
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com o6rgdos ou entidades de direito publico ou privado,
nacicnais ou internacionais.

Art. 18 - Na programacao da despesa prevista no Projeto de Lei Orgamentaria Anual
nao poderao ser:

- fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
correspondentes;

—incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo, ressalvados
os casos de compiementaridade de agoes;

— previstos recursos para entidades, clubes, associacdes ou outras entidades
congéneres com fins lucrativos.
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Art. 19 - O Poder Executivo Municipal podera incluir dotacées no Projeto de Lei
Creamentaria Anual para a concessao de auxilios a pessoas carentes, em
conformidade com a legisiagdo municipal.

Art. 20 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboragéo do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual, as eventuais modificacdbes ocorridas na Estrutura
Organizacional Basica do Municipio, decorrentes de alteragdo na Legislagao
Municipa! surgida apdés ¢ encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentarias a Camara Municipal.

Art. 21 - Até o iimite de 50% da despesa inicialmente fixada, fica o Poder Executivo
autorizado a realizar transposi¢cdes, remanejamentos e transferéncias entre 6rgaos
orgamentarios e categorias de programacao, mediante decreto.

Paragrafo uUnico. Para os fins do art. 167, VI, da Constituicdo, categoria de
programacao corresponde a Programa.

Art. 22 - Cabe a Secretaria Municipal de Financas a expedicao de orientacdes
técnicas scbre normas de execugdo orgamentaria e financeira para todas as unidades
componentes da Administracdo Direta e indireta, independentemente da
denominacdo ou status juridico dado pela lei de criagéo.

Art. 23 - No Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2027, as Receitas deverdo ser
estimadas com base na efetiva arrecadacdoc dos 3 (irés) uitimos exercicios
financeiros, considerando ainda as alteragdes nas legislacbes, criacdc de novos
tributos, variacdo do indice de pregos, projecdes econdmicas, a¢cdes de incrementos
da receita ou qualquer outro fator relevante devidamente justificados, sempre com
anuéncia da Secretaria de Financas Municipal.

Paragrafo dnico. Para efeito da estimativa de receitas relacionadas ao ISSQN,
deverdo ser observadas as disposicdes transitorias da Emenda Constitucional n®
132/2023, especiaimente quanto ao periodo de coexisténcia do ISSQN com o IBS,
bem como os repasses previstos pelo Fundo de Equalizacdo Federativa — FEF (LC n°
21212025).

Art. 24 O Poder Executive enviara a Camara Municipal o Projeto de Lei Orgcamentaria
Anual com a estrutura da natureza da despesa por categoria econdmica, grupo de
natureza de despesa, modalidade de aplicagao e fontes de recursos.
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Paragrafo Unico. O detalhamento até o elemento de despesa podera ser realizado
para fins de execugdo e controle interno, devendo constar dos demonstrativos
complementares integrantes da proposta orcamentaria.

Art. 25 - As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual ou aos projetos que o
modifiguem somente poderdo ser aprovados caso:

~ indiguem 0s recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes da
anulacdo de despesa, excluidas as que incidem sobre:

- Dotacdo para pessoal e encargos sociais;
- Servicos da divida;
- Recursos oriundos de convénios;
- Recursos provenientes de operacgdes de crédito;
- Remanejamento de recursos das Fun¢des Educacédo e Saude;
- Dotacgbes para pagamento de Precatérios judiciais.
— Sejam relacionadas:
- Com & correcao de erros ou omissoes;

- Com os dispositivos do texto da Lei do Plano Plurianual e do Projeto
de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 26 - Nao serdo admitidas emendas ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual que
impliguem em transferéncias de dotagdes orgamentarias custeadas com receitas
diretamente arrecadadas por 6rgaos ou fundos, para atender programacao a ser
desenvolvida por outra entidade que nao aquela geradora dos recursos.

Art. 27 - Constardo, obrigatoriamente, das emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria
Anual:

i — Exposicdo de motivos que justifiguem a proposicéo da emenda;

i - Indicacdo expressa dos Orgaos, unidades orcamentarias, fungdes,
subfuncgbes, programas, projetos, atividades, operac¢des especiais e a fonte de
recursos que sera acrescida em decorréncia da anulagao de que trata o inciso
i1l do presente artigo;
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il — Indicacac expressa dos o0rgaos, unidades orcamentarias, funcoes,
subfuncdes, programas, projetos, atividades, operacdes especiais que serdo
anuladas para coberiura da emenda apresentada pelo Poder Legislativo.

§ 1° A inobservancia de quaisquer dos requisitos referidos neste art. determinara o
arquivamento da emenda.

§ 2° Os recursos gque em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do Projeto de Lei
Orcamentaria Anual ficarem sem despesas correspondentes poderao ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares com prévia e
especifica autorizacdo legislativa.

Art. 28 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, visando ao
cumprimento do disposto no caput e na alinea "e" do inciso | do art. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, a alocagao dos recursos na lei orcamentaria sera
feita de forma a propiciar ¢ controle de custos das ag¢des e a avaliacdo dos resultados

dos programas de governo.

§ 1° A alocacdo orcamentaria de que trata o caput deste artigo sera orientada para o
estabelecimenio da relagao entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a
pricrizar 2 analise da eficiéncia dos recursos, possibilitando o0 acompanhamento das
gestbes orcamentaria, financeira e patrimonial.

§ 2° Deverdo ser observadas as normas relativas a avaliagdo dos resultados dos
programas estabelecidas na Lei do Plano Plurianual 2026-2029.

Secao ll

Da execugao orcamentaria e cumprimento de metas
Art. 29 - Em atendimento ao disposto nos aris. 8° e 9° da Lei Complementar 101/2000,
a Secretaria Municipal de Finangas, como 6rgédo centrai de Programacéao Financeira
e responsavel pelo Cronograma Mensal de desembolso, tendo em vista a manutencao
do fluxo entre ingressos e dispéndios, poderéd editar atos normatizando os
procedimentos para a liberac&o de cota orcamentaria e repasse financeiro.

§ 1° Os controles citados no caput do artigo anterior incidirdo sobre todas as unidades
componentes da administracao direta, independentemente da data de criagédo da
unidade ou status juridico dado pela lei de criagao.

§ 2° Serdo objeto de programacao financeira (cota orgamentaria e repasse financeiro)
as fontes de recursos designadas em ato emanado pela Secretaria Municipal de
Financas.
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§ 3° Visando agilidade no processo de execucdo da despesa, ficam autorizadas as
Secretarias Municipais de Financas e de Planejamento, Orcamento e Gestao a editar
orientacbes normativas sobre a utlizacdo de descentralizacdo de créditos
orcamentarios, mantidas as classificagdes institucional, funcional, programatica e
econdmica, ndo se confundindo com as previsdes do art. 167, VI da Constituicao
Federal.

Secao lil

Das diretrizes especificas do orgamento participativo
Art. 30 - O detalhamentc das prioridades de investimento de interesse da sociedade
sera articulado e supervisionado pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestédc, mediante assembleia presenciai e consulta virtual, amplamente
diviigadas pelos meios de comunicacéo.

Paragrafo Gnico. G resultado da consulta popular de que trata este artigo sera
apropriado e registrado dentro do Projeto de Lei Orcamentéaria Anual, na forma de
Politicas PUblicas nas Regides de Participagdo Popular, bem como no Orgao/Unidade
responsavel por sua execucao.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 31 - As despesas com pessoal do Poder Legisiativo para o exercicio financeiro

de 2027 deverdo estar de acordo com o que dispde o art. 29-A da Constituigao

Federal, combinado com o art. 20, inciso ill, ietra a, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 32 - Quantc ao Poder Executivo Municipal, as despesas com pessoal, para o
mesmo exercicio financeiro, deverao estar de acordo com o que estabelece o art. 20,
inciso Iii, letra b, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo dnico. Quando da execugcdo da Despesa com Pessoal e Encargos,
deverao ser observadas as inovacdes legais introduzidas pela Lei Complementar n°
178, de 13 de janeiro de 2021.

Art. 33 - No exercicio de 2027, somente poderdo ser admitidos servidores nos
Poderes Legislativo e Executivo se:
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I — existir prévia dotagédo orcamentaria, suficienie para atender as projecoes de
despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

!l — existirem cargos vagos a preencher, conforme as disposi¢des contidas nos
arts. 18, 19, 20 e 7% da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 34 - Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de
Administragéo, autorizado a realizar o seguinte:

i — criar, extinguir ou reestruturar o plano de cargos, carreiras e salarios dos
servidores municipais, observando as condicdes estabelecidas nesta lei e as
restricbes do art. 71 da Lei Complementar 101/2000;

il — realizar concursc publico para cargos efetivos do quadro de pessoal do
municipio;

il — realizar programa de treinamento e qualificagdo do servidor publico
municipal.

Art. 35 - O disposte no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000 aplica-se
exclusivamente para fing de calcuio do limite da despesa total com pessoal.

Paragrafo tinico. Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizacdo relativos a
execucdo indireta de atividades que, simultaneamente:

-~ sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade; e

— nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pesscal do 6rgado ou entidade, salvo expressa disposicéo legal
em contrario, ou quando se tratar de categoria ou cargo extinto, total ou
parcialmente.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 36 - O Poder Executivo poderéd encaminhar ao Poder Legislativo projetos de lei
propondo alteracdes na legislagéo, inclusive na que dispde sobre tributos municipais,
se necessarias a preservacdo do equilibrio das contas publicas, & consecucdo da
justica fiscal, a eficiéncia e modernizacao da maquina arrecadadora, a alteracdo das
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regras de uso e ocupacédc do solo, subsolo e espago aéreo, bem como ao
cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos custos de
cobranca.

Paragrafo anico. Na slaboracdc da estimativa das receitas do projeto de Lei
Orcamentaria Anual de 2027, serdo considerados os efeitos de alteracdes na
legislacao tributaria que venham a ser realizadas até 30 de setembro de 2026.

Art. 37 - Ocorrendo alteragcdes na legisiacdo tributaria, posteriormente ao
encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual ao Poder Legislativo
Municipal, gue impliquem acréscimo de arrecadagéo em relagdo a estimativa da
receita constante da referida proposicdo, 0s recursos correspondentes deverao ser
objeto de crédito adicional no decorrer do exercicio financeiro de 2027.

Art. 38 - A concessdo ou ampliagao de incentivos, isengdes e beneficios de natureza
tributaria ou financeira somente poderdo ser aprovadas caso indiguem a estimativa da
rentncia de receita e as despesas, em igual valor, que serdo anuladas, ou estar
acompanhada de medidas de compensagao no mesmo periodo por meio do aumento
de receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,
majoracdo ou criagdo de tributo ou contribui¢ao.

Art. 39 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Orcamentaria Anual poderao ser
considerados os efeitos de alteragbes na legisiacao tributaria que se refiram a:

- revisdo e atualizaczo do imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, buscando
aumentar a sua seletividade, de forma a obter um incremento proporcional na
arrecadacao real deste tributo;

— moderniza¢do no sistema de langamento do Imposto sobre Transmissao
“Inter Vivos" de Bens Imoveis e direitos a eles relativos — | TBI;

- revisdo das aliquotas incidentes na tributacac das prestacdes de servigos
constantes em lei de competéncia municipal, observado o periodo de transigao
para o IBS previsto na EC n° 132/2023;

— adaptacdo da legislacdo municipal ao periodo de transicao da Reforma
ributaria, especialmente quanto ao ISSQN, cuja vigéncia sera
progressivamente reduzida conforme cronograma estabelecido na Emenda
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Constitucional n°® 132/2023 e legislacédo complementar, incluindo a previsao de
receitas provenientes da participagdo municipal no IBS e no FEF;

— revisdo e atualizagéo de Taxas do Poder de Policia ou pela Utilizagdo de
Servigos Publicos Especificos e Divisiveis;

— atualizacdo da iegislacao tributaria, inclusive quanto a implantacédo da
Contribuicdo de Meihorias decorrentes de obras publicas, com a finalidade de
tornar exequivel a sua cobranga;

- revisdo dos precgos publicos, para adequa-ios aos principios de atuagéo do
Municipio;

- revisdc e atualizagado do Codigo Tributario Municipal, em especial para
adequa-lo as disposigdes da EC n°® 132/2023 e das Leis Complementares
Federais que regulamentam a Reforma Tributaria;

- Projeto de Lei que tramite na Camara Municipal, guando do envio da Proposta
Orcamentaria Anual.

CAPITULO VII

DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DOS

ORCAMENTOS

Art. 40 - Serao realizados estudos visando a definicdo de um controle de custos pelo
Poder Executivo Municipal, para a avaliagdo do resultado das Acdes constantes no
Programa de Governo com recursos de orgamento do municipio.

§ 1° A ziocagdo dos Recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais
serzo feitas de forma a propiciar ¢ controle de custos e a avaliagdo dos resultados das
Acdes e dos Programas de Governo.

§ 2° O Poder Executivo promovera um amplo esforco no aprimoramento da Gestao
Orcamentaria, Financeira e Patrimonial, por intermédio da modernizacao dos
instrumentos de planejamento, execucgao, avaliacao e controle interno, com vistas ao
aumento da produtividade na prestacao de servicos publicos a sociedade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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Art. 41 - As receitas proprias de 6rgaos e fundos poderéo ser reprogramadas para
atender despesas com investimentos e inversdes financeiras.

Art. 42 - A Lei Orgamentaria Anual estabelecera os limites para abertura de créditos
adicionais suplementares em até 50% da despesa inicial fixada, utilizando como
recursos os definidos no art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/1964.

Art, 43 - As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas fisicas deverao
processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 44 - £ vedado consignar no orcamento municipal para 2027 dotagbes para
subvencdes econbmicas, ressalvadas as que se destinam a incentivar atividades
econdmicas voltadas para a geracdo de emprego e renda, hipétese em que a
execucdo da despesa devera estar autorizada por lei especifica.

Art. 45 - £ vedadz a inclusdo na LOA e em seus créditos adicionais de dotacées a
titulo de subvencdes sociais e auxilios, ressalvadas aguelas destinadas aos servigos
sociais autdnomos e as entidades publicas e privadas sem fins lucrativos, exigindo-se
destas dliimas gue tenham titulo de utilidade publica nc ambito municipal, que suas
atividades sejam de natureza continuada e que atuem nas areas de assisténcia social,
salde, educacéao, cultura, esporte amador, turismo, empreendedorismo e tecnologia.

Art. 48 - Durante a execugdo orgamentaria do exercicio de 2027, as dotagdes
previstas para o0s Servicos da Divida s6 poderao ser canceladas ou anuladas com o
objetivo de atender a outras finalidades através dos instrumentos Orgcamentarios do
Remanejamento, Transposicao e Transferéncia com a autorizacdo normativa, desde
gue a Unidade Crgamentaria comprove, perante a Secretaria Municipal de Financas,
a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas previstas para os
Servicos da Divida até o final do exercicio, exceto quanto das dotagdes destinadas a
Camara Municipal.

Art. 47 - E obrigatéria a destinacdo de recursos para compor a contrapartida de
convénios, empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal,
amertizagdo, juros e outros encargos da divida, observados os cronogramas
financeircs das respectivas obrigacoes.
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Paragrafo tinico. Os recursos orgamentarios destinados a contrapartida prevista no
caput deste artigo ndo poderao ter destinacao diversa da programada, exceto para a
cobertura de despesas com Pessoal e Encargos Sociais e de Ag¢des Prioritarias,
sempre que for evidenciada a impossibilidade de sua execucdo ou tornar-se
desnecessaria a sua aplicacao original.

Art. 48 - Para os efeitos do ari. 16, § 3° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, e
alteracOes posteriores, sao consideradas despesas irrelevantes aquelas cujos valores
nao ultrapassarem os limites a que se referem os incs. | e il do caput do art. 75 da Lei
Federal n® 14.133/2021, e alteracbes posteriores.

Art. 49 - A criacdo, expansdo ou aperfeicoamentc da Agdo Governamental que
acarrete aumenio de despesa sera acompanhado de estimativa de impacto
orgamentario-financeiro nc exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes, além de declaracao do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacéo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentéria Anual e compatibilidade
com ¢ Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 50 - Se o Projeto de Lei Orgamentaria de 2027 nao for encaminhado a san¢ao do
Prefeito do municipio até o dia 30 de dezembro de 2026, a programacao de lei
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos)
do total de cada dotacéo, na forma da proposta remetida a Camara Municipal.

§ 1° Considerar-se-a antecipagao de crédito, a conta da lei orcamentaria, a utilizagao
dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, os projetos e atividades que nao
estavam em execucado nc exercicio de 2026.

§ 3° Nao se incluem no limite previsto no caput deste art. as dotacbes orcamentarias
para atendimento de despesas com:

— Pessoal e encargos sociais;
— Pagamento de beneficios previdenciarios custeados pelo Tesouro Municipal;

- Os projetos e atividades que estavam em execugao no exercicio de 2026,
financiados com recursos externos e/ou contrapartida;

— Precatoérios judiciais, conforme o art. 100 da Constituicdo Federal, alterado
pela Emenda Constitucional n® 30/2000 e acrescido do art. 78 do ADCT.
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Art. 51 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, o Poder Executivo promovera, por ato
proprio & nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitacao de
empenho e movimentacao financeira.

§ 1° A limitag&o do empenho descrita no caput deste artigo abrangera as despesas
com custeio e de capital, nesta ordem.

2° Nao serdo objeto de limitacdo de empenho as despesas que constituam
corigagdes constitucionais e legais do ente, inclusive aquelas destinadas ao
pagamente de Pessozl e Encargos Sociais, Precatérios Judiciais e Servico da Divida
Municipai.

-‘.(2’3

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicao das dotagbes cujos empenhos foram limitados dar-se-& de forma
proporcional as reducdes efetivadas.

Art. 52 - Para fins do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscai, considera-se contraida a obrigacdo no momento da
formalizacéo do contrato administrativo ou do instrumento congénere.

Paragrafo unico. Na hipdtese de despesas relativas a prestagdo de servigos
exisienies e destinados a manutengdo da administracdo publica municipal,
consideram-se compromissadas apenas as prestacdes cujos pagamentos devam ser
realizados no exercicic financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 83 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar Operagbes de
Crédiio, internas ou externas, junto a instituicbes financeiras publicas ou privadas,
bem como junto a organismos nacionais e internacionais de crédito, nos termos da
legisiagao vigente, em especial da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal, da Resolugdo do Senado Federal n® 43/2001 e das normas
do Banco Central do Brasil.

Paragrafo tnico. As Operacdes de Crédito de que trata o caput deste artigo deveréo
observar os limites e condicdes estabelecidos na legisiacdo federal vigente, ficando
sua realizacdc condicionada a existéncia de autorizacdo especifica na Lei
Orcamentaria Anual ou em créeditos adicionais, & demonstracdo de capacidade de
pagamento de Municipio e ac atendimento das exigéncias legais cabiveis.

Art. 54 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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Art. 55 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito — Mae d'Agua — PB, em 23 de junho de 2026.
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SAUDE

- Realizar Projeto para construgdo ou ampliagdo da Unidade de Satde que as vezes
impaossibilita © manejo adequado de algumas situacdes clinicas;

g

- Monitorar 0 desempenho dos profissionais em suas atividades e cumprimento de
carga horéria;

Oferecer capacitag2o profissional para todos os profissionais;
- Capacitar os ACS e ACE e fortalecer o servigo de busca ativa;
- Fortalecer os grupos de promocdo em Salde (Gestantes, hipertensos e diabéticos);

Diminuir a rotatividade dos profissionais, e admitir profissional com escolaridade de
acordo com sua fungdo;

- Oferecer condicBes de trabalho de acordo com a necessidade de cada profissional;

- Fortalecer a assisténcia em Salde Materno-Infantil aumentando o indice de
amamentacdo exclusiva até os 6 meses de vida;

- Monitorar e Avaliar indicadores de Satide;
- Realizar PSE com equipe multiprofissional periodicamente e de forma efetiva;

Fortalecer o servigo intersetorial para melhoria nos resuitados dos Indicadores de
Satide.

- Aprimorar a assisténcia ao pré-natai na APS;
- Oferecer consulta em fisioterapia e psicologia;
Oferecer consultoria e realizar plano de parto com enfermeira obstetra;
- Incentivar o aleitamento exclusivo até os 6 meses de vida;
- Fortalecer o pré-natal do parceiro;

- Realizar visitas e triagem Neonatal em tempo oportuno para melhor qualidade de
assisténcia ao RN;

- Fortalecer o pré-natal odontoldgico e cuidados com higiene oral no RN.

- Realizar atividade fisica diariamente com profissional de Educag¢do Fisica na Academia
de Satde;

- Realizar hidrogindstica com publico alvo de idosos para prevencdo de doencas
reumatoldégicas;

- Realizar palestras com Nutricionista com orientagdo de alimentagdo adequada de
acordo com z idade;

- Realizar agdo de HIPERDIA mensalmente para controle de hipertensdo e diabetes e
prevengdo de doengas ¢rénicas;

Realizar anualmente uma viagem com grupo de idosos em parceria com Assisténcia
Sociai para fortalecimentio de vinculos e prevencdo de transtorno mental.



Realizar busca ativa de idosos com a satde vuineravel na zona rural, oferecendo o
tratamento no domicilic.

Fortalecer vincuic entre profissionais da odontologia e comunidade;
Realizar estratégias de Satide Bucal em gestantes e criangas;
Fortalecer o PSE nz odontologia;

Oferecer especialidade de maior demanda, evitando a locomocdo do paciente para
outro municipio;

Oferecer o servico de Unidade Modvel Odontoldgica para os usudrios da zona rural;

Ampliar o horario de atendimento odontoldgico na UBS para contemplar mais usuéarios
gue necessitam do servico;

Oferecer Atendimentc Odontoldgico Especializade para os usudrios com Necessidades
Especiais, visando a dificuldade em manejo clinico por parte dos profissionais;

Monitorar e Avaliar os indicadores de Salde.

Realizar atividades fisicas todos os dias na Academia da Satde com atividades
especificas para os idosos;

Participar dos servigos no Centro do Idoso oferecendo atividades com prevencdo de
doengas;

integrar a eauine multiprofissional, realizando o compartilhamento de casos clinicos
para melhor resultade no tratamento dos usuarios;

implantar incentivo financeiro para os profissionais e cumprimento de 40h semanais,
melhorando a qualidade da assisténcia e oferecendo guantidade maior de
atendimento aos usuarios em menor tempo de espera;

Colocar uma equipe é-multi para atender demanda espontanea e a outra equipe com
atendimentc voltado as criancas com algum tipo de transtorno todos os dias da
semana;

Determinar que a e-muiti realize PSE, tendo em vista a importéancia do cuidado com
asses profissionais com as criangas e jovens que frequentam a escola;

Oferecer estrutura fisica adequada, notando que hoje esses profissionais ndo tem
condicdes de trahalho para oferecer uma assisténcia de qualidade;

Arnpliar salas com instrumentos de trabalho especifico de cada categoria, oferecer
computadores para gue registrem seus atendimentos junto a evolugdo dos usuarios;

Realizar Educagdo em Satide permanente para que possam ofertar assisténcia de
qualidade;

Dirninuir rotatividade dos mesmos, pois a rotatividade orejudica o servico bem como
0s usuarios que reclamam periodicamente essa falha;

Fortalecer a assisténcia ao Pré-natal com Enfermeira Obstetra.

Realizar busca ativa vacinal de toda a populagdo de maneira mais efetiva;
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Oferecer incentive e apoio aos ACS e vacinadores para cumprimento da metas de
cobertura vacinai;

investir em propaganda para os servigos de imunizagdo (camisetas, banners e outros
atrativos);

Incentivar a participagdo em encontros regionais e estaduais para melhoria do servico;

Monitorar salas de vacina identificando os problemas gue surgirem e resolvendo de
forma imediata;

Admitir profissicnal proativo, resolutivo e gue tenha habilidade técnica para assumir a
funcéo, resolvendo conflitos e administrando os Sistemas de Imunizagdo em tempo
habil e oportuno.

Disponibilizar um transporte a disposi¢do do servigo para resolucdo dos problemas no
territério e na 6 GRS onde acontece a maioria das atividades de imunizagdo.

Oferecer transporte e condigdes de trabalho para gue realizem fechamento de ciclos e
campanhas dentro dos prazos preconizados

Realizar inspecdes de maneira adequada com mais periodicidade, inclusive nos
estabelecimentos de assisténcia a satde

Realizar notificagBes compuisdrias rotineiramente, monitorar e criar estratégias para o
controle das arboviroses em tempo habil, diminuindo 2 propagacao dos virus em
neriodos endémicos (dengue, diarreias e doengas respiratdérias) realizando palestras e
promocao de satide nas escolas e outras esferas municipais e privadas

Realizar notificagdo compulséria em casos que necessitem e oferecer assisténcia e
monitoramento de agfes em salide, oferecer atendimento em tempo oposto para que
0s mesmos possibilitem buscar o atendimento.

Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

riar um calendério de atividades anuais
Meihoramento da Filarmonica 26 de Dezembro
Melhoramento da Flauta Doce e ampliagdo para o pifano { Fardamento )
Xadrez Vivo { ver a viabilidade da retomada)
Criar um Projeto de incentivo a Leitura para a Biblioteca
Criar e melhorar espagos publicos para atividades culturais { ruas, pragas e Becos)
Apcic financeiro para as Festas Religiosas do municipic

Melhoria para os campos de Futebol
Projeto para aulas de préaticas esportivas no Gindsio ( futsal, voleibol)
Retomar préticas como: Basguete de rua, Capoeira, ténis de Mesa.
Aulas de artes marcais
Aulas de Balé
Criagdo de um grupo de danga regional
incentivar a retomada da FLIMA ( Festa Literdria de M3e d’Agua)
Catziogacdo e identificacdo dos Sitios arqueoldgicos
incentivar o turismo ( criacdo de trilhas, passeios ecoldgicos, rapel }
Apoiar ¢ artesanato local



v Apoio e incentivo aos artistas locais

Assisténcia Social

- Fortalecer acBes na Politica Publica de Primeira Infancia no Municipio;

- Fortalecer e ampliar acbes na Politica de Ascisténcia Social no Municipio na atencdo bdsica e
média complexidade;

- Fomentar a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional;
- Implantacdo da Vigilancia socicassistencial;

- Garantir e fortalecer o atendimento integral, intersetorial @ humanizado para as familias em
situacio de vulnerabilidade social;

- Methoria na estrutura fisica dos equipamentos da Rede Socioassistencial do Municipio,
garantindc o bem-estar dos funciondrios para atender adequadamente a populagao

. Potencializar e estimular a capacitacdo permanente de profissionais do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

- Estirnular ac8es em parceria com o Sistema S visando a oferta de cursos profissionalizantes a
ponulacdc atendida pelo Sistema Unico de Assisténcia Social, facilitando a insercdo das pessoas
e situagdo de vulnerabilidade social no mercado de trabaiho

- Promover parcerias com o Governos Estadual e Federal, visando a construgdo de Unidades
Habitacicnais para as familias em Vuinerabilidades Social;

- Ampliacdo, fortalecimentc e qualificacdc na oferta dos Servico de Convivéncia e
Fortalecimente de Vinculos — SCFV;

- Fortalecer acdes intersetoriais no desenvolvimento de atividades no Centro do ldoso;

- Consolidar e qualificar os Servigos, Programas e Campanhas educativas de atendimento &s
criancas, mulheres e idosos vitimas de violéncias;

- implementar e estimular a capacitagdo através da oferta de cursos profissionalizantes que
atendam as reais necessidades dos jovens da cidade, com o objetivo de oferecer qualificagdo
sdcio profissional.

- Descentralizagdo dos equipamentos, Servicos, Programas e Projetos socioassistenciais para as
dernais localidades do municipio;

- Implantar e potencializar peliticas publicas de forma intersetorial voltadas as pessoas com
deficiéncia, através de agdes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia;

- Censolidar politicas publicas voltadas as mulheres através acles, projetos e servigos
intersetorizais visando o empoderamento feminino;

Educacac

» Reformar escolas e creches;
» Construir quadra coberta na Escola Maria Jerénimo;
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Climatizar Escolas e Creches;

» Construir espaccs lidico pedagdgico nas creches (brinquedoteca e parquinhos ao ar
livre);

» Implantar hordric integrai nas creches;

Adquirir transporte para a secretaria de educacdo (carro € moto);

Equipar escolas, creche e sede da secretaria com materisis de informatica

{computador, notebocek, tv, data show, impressora, celuiar)

Repor o mobilidric escolar (carteiras, birGs, estantes, quadros);

Entregar aos alunos, uniformes e kits de material escolar no inicic do ano letivo;

» Manter a qualidade da merenda escolar;

»» EPlpara os servidores {merendeiras, auxiliares de servicos gerais, motoristas);

»  Pagar o piso aos docentes;

» Valorizar o5 docentes gue se destacarem através de projetos pedagdgicos elevando o
nivei de aprendizagem e o IDEB do municipio;

»  Garantir formagdes continuadas para toda a rede de educacio;

Manter e fortalecer o NAPE;

Manter e qualificar os cuidadores de sala de aulg;

Manter a préatica do xadrez;

imolantar a capoeira e outros esportes ligados a disciplina, educagdo étnico-racial;

DIRETRIZES GERAIS

1 - Implantar escritéric de apoio administrativo no Distritc de Santa Maria Gorete;
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2 — Aguisigdc de um carro pipa para melhorar ¢ abastecimento de dgua;
3 — Aguisicac de um trator para a melhoria das estradas;

4 — Methoria na capacitagio, armazenamento, abastecimento e qualidade de dgua para
consumao;

5 - RevitalizacZo das pragas ptblicas;

& — Melhoria na iluminagao ptiblica;

7 —Implementagdo do calenddrio das festas tradicionais e culturais do municipio;
8~ Ampliacdo des cemitérios publicos;

9 — Projeto para implantagdo do servico mdvel de urgéncia — SAMU;

10 —Implantar atendimento médico ambulatorial nos finais de semanas.



ANEXQOS CONTABEIS LDO 2027




2027 2028 2029
ESPECIFICACAO Valor Vaior % PIB % RCI Valor Valor % PIB % RC!. Valor Valor % PIB % RCL
Corrente (a) Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente (b) Constante (b /PIB) (b/RCL) Cormrente {c) Constante (c/PIB) (c/RCL)
x 100 x 100 x 100 x 100 x 100 x 100
Receita ?o(al 43.147.263,00 41 ‘43—1.7)!79.0' 42.918,080 114,25 44.687.624 00 41.431.136,66 43.578,975] ! ltﬁg} 46.251.686,00: 41.433.025,17 44.219,787 114,25
R eceitas Primarias (1) 42.350.599,00 40.666.985,7% 42125648 112,14 43.862.517,00 40.666.157,06 42.774 338 112,14 45.397.700,00: 40.668.010,39 43.403,318 112,14
Despesa Total 43.147.263,00 41.431.979,0% 42.918,080 11425 44.687.624,00 41431 136,60 43.578,975 114,25 46.251.686,00! 41.433.025,17 44.219,787 11425
Despesas Primanas (11) 43.051.789,00 41.340.300,5¢ 42823114 113,99 44.588.741,00 41 }3‘).45‘),48‘ 43.482,545 113,99 46.149.342 00! 41.341.344,62 44,121,940 113,99
Resultado Primario (1) = (1 - 11) (701.190.00) (673.314,77! -097.466 (1.86); (726.224,00) (673.302 43)! -708,207 1,86 (751.643,00), (673.33423 -718,022 (1,86)
Juros, Encargos ¢ Vanagoes Monetarias Ativos (1V) 0,00l 0,06 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000 0,0C 0,00 0,00 0,000 0,00
Juros, Encargos ¢ Variagdes Monetarias Passivos (V) 6.265,00 6.0159 6,232 0,02 6.489,00 6.016,13 6,328| 0.02 6.716,00 6.016,30 6,421 0,02
Resultado Nominal - (V1) = (IIL + (1V - V)) (707.455,00) (679.330,71 -703,697 {1.87) (732.713,00); (703 584,60 -714,535 (1,94 (758.359.00), (728.211.,006 -725,043 (2,01)
Divida Piblica Consolidada 0,00 0, 0,000 0,00; 0,00 0,00 0,000 0,00; 0,00; 0,0 0.000 0,00
Divida Consolidada Liquida (7.328.714.43) (7.037367,4(:1 -7.289.787 (19.41) (7.632.123,20 (7.075.953.27 -7.442.779 (19,51 (7.948.093,11) (7.120.033.24; -7.598,923 (19,63}
Receitas Primarias Advindas de PPP (VII) 0,00 0 0,000 0,001 0,00 0,00; 0,00()ll 0,00 0,00 0,06 0,000 0,00
Despesas Primarias Geradas por PPP (VII1) 0,00 0, 0,000 000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,06 0,000 0,00
Impacto do Saldo das PPP (1X) = (VII - VIII) 0,00 0, 0,000 0,00 0,00 0,00 0,000% 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00
VARIAVEIS 2027 2028 2029

PIB Real (Crescimento % anual) 1,80 2,00 2,00

Taxa real de juros implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 10,50 10,00: 9,75

Cambio (R$ / US$ - Final do Ano) 545 5,50 5,50

Inflagido Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagao 4,14 3,57 3,50

Projegao do PIB do Estado - R$ milhares 100.534,00; 102.544,00! 104.595,00

Receita Correnlc E iquida REL, 37.766.571,00 39.114.838,00 40.483.860,00

FONTE Slstema PublicSoft Contablhdade Secretana Mumqpal de Fmangas - em 11 de ]unho de 2026 as 17 22 16
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2027 2028 2029
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL. Valor Valor % PIB % RCL
Corrente (a) Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente (b) Constante (b/PIB) (b/RCL) Corrente (¢) Constante (c/PIB) (e/ RCL)
x 100 % 100 x 100 x 100 x 100 x 100

JUCELIO PEREIRA MOURA

PREFEITO




AMF - Tabela 2 (LRF, art. 4°, §2°, Inciso 1) R$ 1.00
a Variagao
Metas Previstas Mctas Realizadas Valor %
ESPECIFICACAO em 2025 (a) % PIB Y% RCL. em 2025 (b) % PI3 % RCL. (c)=(b-a) (c/a)x 100
Receita Total 33.481 934 34.530,629 112,60 31.788.198 32 987.970 103.25 -1.693.736 (5.06)
Receitas Primarias (1) 33481 ."34] 34,530,629 112,60 31.788.198, 32,987,970 103,25 -1.693.7306) (5,06)
Despesa Total 33.481.934 34.530,629 112,60 29.073.248 30,170,551 94 44 -4.408.686 (13,17)
Despesas Primanias (1f) 33.352.490 34.397,131 112,17 29.055.096! 30151713 94 38 -4.297.394 (13,22)
Resultado Primario (111) (1 - 11) 129.444 133498 044 2.733.102 2.836,257 3,88 2.603.658 2011 42
Resultado Nominal 129.444 133,498 0.44 2.733.102 2.836,257 8,882 2.603.658! 201142
Divida Publica Consolidada 0.000 0,00 ( 0,000 0.00 ( 0,00
Divida Consolidada Liquida -6.757.603 -6.969,259 (22.73) ~6,757,603i -7.012,653 (21,95) 0 0,00
ESPECIFICACAO VALOR - R$ milhares

Previsio do PIB Estadual para 2025 96.963,00

Valor [ fetivo (realizado) do PIB Estadual para 2025 96.363,00

Previsao da RCL para 2025 29.734.995,90

\Valor Efetivo (realizado) da RCL para 2025 30.786.444,79

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:23:46
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AMEF - Tabela 3 (LRF, art. 4°, §2° Inciso I})

R$ 1.00

ESPECIFICACAO

VALORES A PRECOS CORRENTES

2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 K 2029 %
Receita Total 30.615.929,00 33.481.934,00. 936 41.318.525.00] 2341 43.147.263,00 443 44.687.624.00 3578 46.251.686.00 3,50
Receitas Primarias (1) 30.577.286,00 33.441.646,00: 937%  40.553.525,00 2127 42.350.599,00; 443 13.862.517,00; 357 45.397.700,00 3.50
Despesa Total 30615929001  33.481.934,00 936§ 4131852500  2341§  43.147.263,00 4438 44.087.624 00 357¢  46.251.686,00 3,50
Despesas Primarias (1) 30.489.270,00 33.352.490,00 9.39 41.226.845.00 23,61 43.051.789,00 443 44.588.741.00; 3578 46.149.343.00 3,50
Resultado Primario (1) = (1 - 11) 88.016,00 89.156,00 1.30 (673.320,00% (855.22) (701.190,00 4.14 (726.224,00 3.57 (751.643.00) 3,50
Resultado Nominal 88.016,00 89.156,00 1,30 (679.336,00% (861.96) (707.455,00 4,14 (732.713,00 3,57 (758.359,00) 3,50
Divida Piblica Consolidada 0,00 0.00: 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00
Divida Consolidada [iquida (4.085.149.23)8  (6.757.602,68)f 6542}  (7.037.367.42) 4145 (732871443 4148 (7.632.123,20 4,148 (7.948.093,11) 4,14
ESPECIFICAGAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2024 2025 % 2026 % 2027 I % 2028 %o 2029 %o
Receita Total 29.213.673 30.630.257, 4385 41.318.525 34,89 41.431.979% 0,27 41.431.137 0,00 41.433.025 0,06
Receitas Primarias (1) 29.176.800 30.593.400 4,86 40.553.525 32,56 40.666.986 0.28 40.666.157 0,00 40.668.010 0,06
Despesa Total 29.213.673 30.630.257 485 41.318.525 34,89 41.431.979 0,27 41.431.137 0.00! 41.433.025 0,00
Despesas Primarias (1) 29.092.815 30.511.838 4,88 41.226.845 35,12 41.340.301 028 41.339.459 0,00 41.341.345 0,00
Resultado Primario (111) = (I - IT) 83.985 81.563F  (2.88) -673.320§ (925,53) -673.315 0,00 673.302 0,00 -673.334 0,00
Resultado Nominal 83.985 81.563F  (2,88) -679.336§ (932.90); -679.331 0,00 -679.319 0,00 -679.351 0,00
Divida Piblica Consolidada 0 000 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Divida Consolidada Liquida -3.8‘)8.043' -6.182.053 58,59 -7.037.367 13.84 -7.037.367 0,00 -7.075.953 0,55 -7.120.033 0,62
INDICES DE INFLACAO
2024 2025 2026 2027 2028 2029
480 430 431 4,14 3,57 3,50
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:24:20
%W\M 7p M ) 2 b
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| PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimdnio / Capital 0,00! 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
kesultado Acumulado 24.885.129 100,00 19.688.735 100,00 19.045.212 100,00
11 OTAL 24.885.129 100 19.688.735 100 19.045.212 100
L - REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
Patrimonio 0,00 0,00 0.00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucro ou Prejuizos Acumulado 0,00 0,00 0,00
[TOTAL C 0 0 C 0 |

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipa! de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:46:40

Srvasallling

|
‘d

JANUSA SOTERO

CONTABILIDADE PUBLICA E

CONTROLE LTDA
CONTADOR

- ;
o gt

JUCELIO PEREIRA MOURA
PREFEITO



RECEITAS REALIZADAS ] 2025 (a) i 2024 (d) { 2023 |

Receitas de Capital 0 104.800 205.300
Alienagdo de Bens 0 104.800 205.300
Alienagd@o de Bens Moveis 0 104.800 205.300
Alienagao de Bens Mdveis ¢ Semoventes 0 104.800 205.300
Alienagdo de Bens Mdveis e Semoventes — Principal 0 52.350 102.650
Alienag#o de Bens Moveis e Semoventes — Principal 0 52.350 102.650
Alienacdo de Bens Moveis e Semoventes 0 100 0
Alienacdoe de Bens Moveis e Semoventes - Principal 0 100 0
Allenacao de Bens Imoveis 0 0 0
Alienagdc de Bens Imoveis 0 0 0
Alienagdo de Bens Imdveis 0 0 0
Alienacdo de Bens Iméveis - Principal 0 0 0

TOTAL

DESPESAS REALIZADAS 1 2025() | 2024

APLICACAO DOS RECURSOS DE ALIENACAO DE ATIVOS
Despesas de Capital 0 104.800 205.300
Investimentos 0 104.800 205.300

Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
Despesas Correntes do RPPS

| TOTAL i 0 104.800 § 205300 |

SALDO FINANCEIRG (c)=(a-b)+(f) (f)=(d-e)+(g) (g)

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:26:24
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AMF - Tabela 6 (LRF, art. 4°, $2°, Inciso IV, alinea "a")

R$ 1.00

1

| RECEITAS PREVIDENCIARIAS
o S

2023

2024

2025

S AR AT A S I R R
R ITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMEMTARIAS)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMEMTARIAS)

(==

REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL-RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO-RPPS
CUTROS APORTES AO RPPS

| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2023

2024

|

2025

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIA)

Reserva do RPPS

; TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (IT)

| RESULTADO PREVIDENCIARIO (Il ={I-1I)

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEITRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS

AT RS

FONTE:

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Financas. - em 11 de junho de 2026 as 17:30:48
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AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, §2° inciso V)

RS milhares

[ E SETOR / RENUNCIA DE
i i PROGRAMA / RECEITA PREVISTA
TRIBUTO | MODALIDADE BENEFICIO 2027 | 2028 | 2029 COMPENSACAO
NADA A REGISTRAR

[TOTAL

i i i

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:31:22
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AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, §2°. inciso V) RS 1.00
S

i EVENTOS | Valor Previsto para 2027

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais

(~) Transferéncias ao FUNDER

[Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 0

Redugdo Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (1) = (1 + I}) 0

Saldo Utilizado na Margem Bruta (IV)

Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

iMargem Liquida de Expansdo de DOCC (V)= (Il - IV) i 0

NADA A REGISTRAR

=CNTF Sistema PublicSoft Contabf!idé.aé - Secretaria Municipai de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:31:55
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01.010  CaAmara Municipal
01 123 0001 0008 Parcelamento de dividas junto ao INSS

Objetivo: Garantir o cumprimento das obrigagoes financeiras assumidas em parcelamentos, contribuindo para o equilibrio das contas piblicas ¢ a manute¢ao da capacidade de
investimento do Municipio.

01 031 0008 1001 Ampliagao e Reforma do Prédie da Cimara Municipal
Objetivo: Ampliar ¢ reformar ¢ prédio da Camara Municipal

0F 031 0008 1002 Aquisicio de Equipamentos para a Cimara Municipal
Objetive: Adquirir equipamentos para a Camara Municipal

78.105
26.035

31.242

20.828

0,19
0,06




02.010  Sceretaria da Chefia do Gabinete do Prefeito 20.273 0,95
04 122 0009 2003 Manutencio das Atividades do Gabinete do Prefeito 3.089 8,01
Objetivo: Manter as atividades desenvolvidas pelo Gabinete do Prefeito

04 122 0003 2104 Manutensiio das Atividades da Junta do Servico Militar £04}

188
S}

3,00
Objetivo: Manter os trabalhos da Junta do Servigo Militar
04 122 0004 2106 Promocio de Eventos Sociais e Religiosos
Objetive: Promover eventos sociais e religiosos para a populagdo
04 122 0003 2107 Reatizagdo de Concurso Piiblico
Objetivo: Realizar concurso piblico
04 122 0013 2145 Manutencio das Politicas Publicas para a Mulher e a Diversidade de Género 1,041 0,00

4.688 0,01

16,414 8,03

Objetivo: Visa garantir a igualdade ¢ combater a discriminagdo. abrangendo drcas como satde. educagido ¢ seguranga.




020820  Procuradoria Geral do Municipio

§.04F 3,60
04 122 0003 2007 Manutengio das Atividades da Procuradoria Gerai do Municipio

1.041% 0,06
Objetivo: Manter as atividades da Assessoria Juridica no ambito administrativo ¢ jurisdicional, bem como pagamento de custas processuais




02.046  Secretaria Municipal de Firancas
04 122 0001 6002 Amortizagio de Kncargos da Divida Contratada
Objetive: Amortizar as dividas do municipio
04 122 0010 2008 Manutencio das Atividades da Secretaria Municipal de Finangas
Objetive: Manter as atividades da Secretaria de Finangas, visando incrementar a arrecadagao. o equilibrio das contas do municipio, bem como a melhoria des servigos prestados a
populagdo

24.547
13.772

10.775

8,06
0,03

9,03




02.050  Secretaria Municipal de Administragio
04 451 1004 1036 Reforma e/ou Ampliagio do Complexo Administrativo e Equipamentos
Objetivo: Proinover a melhoria das condigtes de trabalho ¢ do atendimento a populagao por meio da reforma e ampliagao do Complexo Administrativo, assegurande infraestrutura
adequada, moderna ¢ funcional, com aquisi¢do de equipamentos necessarios 4o pleno funcionamento das atividades administrativas.
04 122 0009 2009 Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Administragio
Objetivo: Manter as atividades da Secretaria de Administragdo com um intaito de aperfeigoar o quadro de recursos humanos bem como incrementar melhorias no patriménio pablico

I57.775
£31.738

26.035

0,38
0,32

6.06




02.060  Seeretaria Municipal de Plancjamento, Or¢amento e Gestiio 2.083 0,01
04 122 0009 2619 Manutenciio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestiio 2.083 0,01

Objetivo: Manter as atividades da Sccretaria de Plancjamento e Gestao




02.670
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482

692

451

451

782

751

451

451

452

452

1004 1003
Objetivo:

1004 1004
Objetivo:
1004 1010
Ubjetivo:
1004 1027
Ohjetivo:

1004 1028
Objetivo:
1004 1053
Objetive:

1004 1054
Objetivo:

0008 1055
Objetivo:

0008 1056
Objetivo:

1004 1058
Objetivo:

1004 1059
Objetivo:

1004 2011
Objetivo:
1004 2116
Objetivo:
1004 2117

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Piblicas

Construgao de Unidades Habitacionais

Proporcionar methor condigao de vida para a populagio carcnic da zona urbana do municipio de Mdc )'Agua, contribuindo para o desenvolvimento ¢ dignidade da
pessoa humana.

Aquisi¢iio e/ou Desapropriacie de Imdveis

Adquirir ¢/ou desapropriar imoéveis para a abertura de avenidas . construgédo de prédios, entre outros beneficios para o municipio

Revitalizacao/Reforma/Ampliagic do Mercado Pitblico e Equipamentos

Oferecer a populagio ¢ aos comerciantes um espaco adequado para a comercializa¢ao de produtos locais.

Constr., Amplia¢iio e/ou Melhoria de Obras de Infra-Estrutura Urbana

Executar obras de construgdo. ampliagdo e melhoria da infraestrutura urbana do Municipio. promovendo o desenvolvimento urbano sustentavel, a wobilidade. a
acessibilidade ¢ a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

Construciio e/ou Ampliagio do Sistema de Abastecimento D'dgua

Construir ¢/ou ampliar o sistema de abastecimento d'dgua na zona rural ¢ urbana .visando methorar a qualidade de vida da populagao.

Pavimentaciio Asflatica e/ou Paralelepipedos e Construciio de Meio- Fios

xecutar obras de pavimentagdo asfaltica ¢/ou em paralelepipedos. bem como a construgdo de meio-fios, visando melhorar a mobilidade urbana, a acessibilidade e as
condigoes de trafego, promovendo o desenvolvimento urbano ¢ a qualidade de vida da populagdo.

Construcao , Reforma e/ou Ampliacao do Cemitério Pablico Municipal

assegurar condicdes adequadas para sepultamentos. por meio da construgdo, reforma e/ou ampliagao do cemitério publico. garantindo infraestrutura digna. acessibilidade e
atendimento a demanda da populagao.

Aquisiciio de Veiculos e Maquinas Pesadas

Fortalecer a infracstrutura municipal por meio da aquisi¢ao de veiculos ¢ maquinas pesadas, visando aprimorar a execucdo de obras, servigos publicos ¢ a manutengio de
vias ¢ equipamentos urbanos ¢ rurais.

Implantagio de Energia Solar

Promover a cficiéncia energética ¢ a sustentabilidade ambiental por meio da implantagio de sistemas de energia solar em prédios e equipamentos publicos, reduzindo
custos com energia clétrica e contribuindo para o uso de fontes renovaveis.

Construcio , Reconstrucio, Reforma e Ampliaciio de Pragas, Parques, Jardins, Lombadas , Rampas, Corrimaos em Vias Urbanas

Promover a melhoria dos espagos publicos ¢ da mobilidade urbana por meio da construgdo. reconstrugdo, reforma ¢ ampliagdo de pragas. parques. jardins. lombadas.
rampas ¢ corrimdes, visando a acessibilidade. seguranga e bem-estar da populagao.

Construciio e ou Ampliacdo do Esgotamento Sanitario

Melhorar as condigdes de saneamento bésico ¢ satide pablica por meio da construgio ¢/ou ampliacdo de sistemas de esgotamento sanitario. contribuindo para a preservagao
ambiental ¢ a qualidade de vida da populagao.

Manutenc¢io das Atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Piblicas

Manter as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Infraestrutura através de agoes que melthorem o bem-estar da populagao.

Manutenc¢io das Atividades do CIDE

Manter as atividades do CIDE

Custear despesas do Fundo Especial de Petréleo - FEP

2.032.617
19%.949

4£.656

134.340

116.637

116.637

666.815

217.236

£72.873

134.341

74.981

85.395

4,92
0,48

8,16

8,33

0,28

0,42

0,33

0,18

0,21



02.070  Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Pablicas 2.032.617 4,92
Objetive: Garantir as atividades descnvolvidadas pelos recursos do Fundo Especial de Petroleo - FEP.
15 451 5000 5015 Implantar e Estruturar Pragas, incluindo adaptagio, cem Cantinho para Primeira Infincia 15.000 6.04
Objetivo: Promover o bem-estar da populagdo por meio da implantacZo, estruturagao ¢ adaptagae de pragas publicas. asscgurando acessibilidade. inclusdo social ¢ a criagdo de
espagos adequados ao desenvolvimento integral da primeira infancia




$2.080

20
20

20

20

20

20

20

606

544

544

606

544

606
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Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
20122 0001 0006

Objetivo:
0007 103¢
Objetivo:
0007 1038
Objetive:
0007 1056
Objetivo:

1004 1051
Objetive:

1004 1052
Objetivo:

1004 1068
Objetivo:
0007 2013
Objetivo:
0007 2015
Objetivo:

0007 2114
Objetivo:
0007 2115
Objetivo:
0007 2142
Objetivo:

Amortizacio de Encargos da Divida Contratada

Amortizar Encargos da Divida Contratada

Aquisi¢iio de Veiculos, Miquinas Pesadas/ implemenios Agricolas

Assistir os pequenos produtores rurais ¢ fortalecer a estrutura de produgdo com a disponibilidade de equipamentos agricolas adequados.

Construgio , Reforma e/ou Ampliaciio do Sist.de Abast. D'Agua na Zona Rural

Construir e/ou ampliar o Sistema de Abastecimento D'Agua na Zona Rural, para melhorar a qualidade de vida do homem do campo.

Construciio e Perfuraciio de Pogos e Equipamentos

Ampliar o acesso a dgua por meio da construgdo, perfuragdo ¢ instalagao de pogos ¢ equipamentos necessarios, assegurando o abastecimento hidrico para o corsumo
humano. animal ¢ para o desenvolvimento das atividades produtivas.

Construgiio, Reforma e ou Ampliagiio de Estradas Vicinais, Passagens Molhadas, Mata-Burros, Bueiros e Portes.

Promover a melhoria da infracsirutura viaria rural por meio da construgao, reforma ou ampliagdo de estradas vicinais, passagens molhadas, mata-burros, buciros ¢ pontes,
visando garantir o escoamento da produgdo, o acesso a servigos publicos e a integragdo das comunidades rurais.

Implantacao de Obra de Infra Estrutura ( Adutora , Acudes , Barreiros , Barragens e Cisternas)

Implantar obras de infraestrutura hidrica, como adutoras. agudes, barreiros, barragens ¢ cisternas, visando ampliar a oferta e a seguranga no abastecimento de dgua para o
consumo humano. animal ¢ para o desenvolvimento das atividades produtivas.

Pavimentacio e/ou Paralelepipedos e Construgio de Meio- Fios na Zona Rural

Meihorar as Estradas vicinais do nosso municipio

Manutencio da Seeretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente

Manter as atividades administrativas da Secretaria Agricultura, Abastecimento ¢ Meio Ambiente, para uma boa execugio dos trabalhos

Assisténcia a pequenos produtores rurais

Apoiar as associagdes rurais do municipio com objetivo de integrar as agdes dos associados (agricultores ¢ trabalhadores rurais) em beneficio da melhoria do processo
produtivo e da propria comunidade.

Manutengio das Atividades do CIDE

Manter e melhorar o atendimento das atividades com Recursos do CIDE.

Custear despesas com Recursos do Fundo Especial do Petréieo - FEP

Custear atividades com Recursos do Fundo Especial do Petroleo - FEP para a popuiagio

Manutenc¢o das Atividades do Meio Ambiente

Manter a Gestdo Ambienteal no municipio.

£311.748
1145

177.038

90.602

304.089

116.637

137.465

429.057

28.118

521

1.041

20.828

5.207

317
(.00

0.43

0,28

0,33

1,04

0,07

0,00

0,00

0,05

0,01

AR st A N


Sist.de

02.590

392

122

392

695
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Secretaria Municipal de Cultura e Turisme
23 695 0011 1035

Cbjetivo:

0004 2016
Objetivo:
0004 2017
Objetivo:
0004 2678
Objetivo:
0011 2092
Objetivo:
0004 2141
Objetivo:
5000 5018
Objetivo:
5000 5026
Objetivo:

implantacdo de Obras de Infra Estrutura Turistica ¢ Equipamentos

!mplantar obras ¢ cquipamentos de infraestrutura turistica que contribuam para o fortalecimento do turismo local. a valoriza¢io do patriménio natural e cultural ¢ o
estimulo ao desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio.

Promocao de Eventos Sociais e Culturais

Promover ¢ apoiar eventos culturais e sociais, bem como. contribuir para o resgate da cultura popular do municipio .

Manutenc¢ao das Atividades da Secretaria Municipal de Cultura e Turiismo

Manter as atividades administrativas da Secretaria de Cultura ¢ Turismo.

Acgdes alusivas 3 Lei Aldir Blanc de Fomento 3 Cultura - Let N 14.399/2022

Promover agdes voltadas completamente para o incetivo da cultura no municipio.

Promocao de Eventos Turisticos

Incentivar a pratica de atividades ¢ acoes turisticas

Manutencdo das Atividades da Banda Filarmonica

Manter a Banda Filarmonica no municipio

fstruturacdo com Agdes Culturais - Primeira Infancia

Promover o fortalecimento com a Primeira Infancia

Acgdes Culturais - Primeira Infancia

Promover o acesso das criangas da Primeira Infancia a experiéneias culturais e artisticas que estimulem a criatividade, a imaginagdo. ¢ o desenvolvimento integral.
fortalecendo o vinculo com a cultura local e regional.

186.983

121.004

4,689

38.897

£.042

£.689

5.207

10.414

1.041

0,45
6,29

4,01

3,09

9,00

8,01

0,01

0,03

0,00




02.100

12 361

361

361

361

361

122

361

361

361

361
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Secretaria Municipal da Kducacgio
12 122 0001 0007

Objetivo:
1002 1632

Objetivo:

1002 1033
Objetivo:

5000 1062
Objetivo:

1002 t666
Objetivo:

1002 2022
Objetivo:
1002 2024
Objetivo:

1002 2026
Objetivo:
1002 2027
Objetivo:
1002 2029
Objetivo:
1002 2034
Objetivo:
1002 2035
Objetivo:

1002 2125
Objetivo:
1002 2128
Objetivo:
1002 2130

Amortizagdo de Encargos da Divida Contratada

Amortizagao de Encargos da Divida Contratada

Aquisi¢iic de Veiculos e Equipamentos

Adquirir veiculo para a Secretaria de Educagdo para melhorar o atendimento das escolas da Rede Municipal de Ensino e agilizar a entrege dos servigos prestados a
comunidade escolar.

Const. Reconst. Reforma e Ampliagio de Unidades Escolares do Ens. Fundamental e Equipamentos

Coustruir, Reconstruir . Reformar . Ampliar ¢ Equipar Unidades de Ensino. visando melhorar a infraestrutura educacional, ampliar o acesso ¢ garantiv condi¢oes adequadas
para o processo do ensino aprendizagem.

Construgio, Ampliagio e Reforma de Quadra/ Gindsic Poliesportive (PRIMEIRA INFANCIA/AGENDA TRANSYERSAL)

PFromover o desenvolvimento integral de criangas e adolescentes por meio da construgdo. ampliagio ¢ reforma de quadras ou ginasios poliesportivos. garantindo espagos
adequados para atividades esportivas, recreativas ¢ educativas, em consondncia com a agenda transversal da primeira infancia.

Estruturar o Programa Escola em Tempo Integral - Ensino Fundamental

Ampliar a oferta de educagao de qualidade ¢ o desenvolvimento integral dos estudantes do ensino fundamental por meio da implantagdo ¢ estruturagao do programa Escola
em Tempo Integral, proporcionando maior tempo de aprendizagem, atividades complementares ¢ acompanhamento pedagdgico continuo.

Manuten¢io das Atividades do Ensinio Fundamental - FUNDEB - 30%

Manter as Atividades do Ensinio Fundamental .

Manutencio da Secretaria Municipal de Educacio

Manter a Secretaria de Educagdo. desenvolvendo agdes voltadas para melhorar a qualidade do ensino no municipio desenvolvendo, implementando ¢ zelando pela
qualidade da educagido no municipio.

Manutencio do Transporte Escolar da Educac¢io Basica - PNATE

Manter os (ransportes escolares assegurando boas condigdes de uso. oferccendo conforto e seguranga aos estudantes

Manutencio das Atividades do Ensino Fundamental - MDE

Manter as Atividades do Ensino Fundamental - MDE

Manutencao do Salaric Educagio-QSE

Manter a quota municipal de salario educagao

Manutencio de Outros Programas do FNDE

Atender alguns programas ¢ projetos ligados ao ensino através de recursos oriundos do FNDE

Manuten¢iio das Atividades do Transporte Escolar- Convénio Governo do Estado

Garantir seguranga ¢ qualidade ao transporte dos estudantes ¢ contribuir para a reducdo da evasao escolar, ampliando, por meio do transporte didrio, o acesso ¢ a
permanéncia na escola dos estudantes.

Manutencio das Atividades da Educaciio de Jovens e Adultos (EJA) - MDE

Educar ¢ assegurar a educagio de Jovens ¢ Adultos (EJA)

Manutencio das Atividades da Educagio de Jovens e Adultos (EJA) - FUNDEB 30%

Possibilitar a educagao de Jovens e Adultos no municipio

Manutenciio das Atividades de Educacdo Especial - AEE - MDE

2.049.501
3.584

263.474

254,102

134341

45.828

151.066

16.663

5.207

88.519

10.414

5.207

5.207

10.414

47.904

10.414

4,96
0,01

0,04

6,11

0,37

0,04

6,01

0,21

0,03

0,01

0,01

0,03

0,12

0,03



02.10C Secretaria Municipal dz Educacio 7.049 501 4,26
Objetive: Manter ¢ qualificar a Educagdo Especial - AEE
12367 1002 2134 Manutencio das Atividades da Educagio Especial - AEE - FUNDEB 30% 53.111 G,13
Objetivo: Manter as Atividades de Educacao Especial com qualidade .

12 36! 5000 2138 Metheria da Aldabetizagiio nos Anes Iniciais 1 ¢ 2° do Ensino Fundamental - FUNDEB 30% 8.332 8,02
Objetivo: Manter a Alfabetizagao de qualidade no municipio

12365 5000 5003 Ceonst.Reconst. Reforma e Ampliacio de Unid. Escolares do Ensino Infantil/Creche e Equipamentos- Primeira Infincia 567.563 1,37
Objetivo: Estruturar a rede municipal de ensino, melhorando as instalagdes fisicas através da construgio, reconstrugdo, reforma e ampliagdo das Unidades Escolares.

12365 5000 5005 Mobilidrio e Equipamentos - PAR- Primeira infincia 20.828 9,05
Objetive: Equipar a Educagdo Municipal

12 365 5000 5007 Const. Reconst. Reforma e Ampliagie de Unid.Escolares do Kus.infantil / Pré-Escola e Equipamentos- Prieiva Infancia 192.659 6,47
Objetivo: Proporcionar melthor qualidade da educagdo ao alunado

12 365 5000 5008 Manutencao das atividades das Creches - MDE - Primeira Infincia i0.414 6,03
Objetivo: Manter o atendimento das criangas da educagao infantil. proporcionando meios para o desenvolvimento fisico, mental e intelectual

12 365 5000 5009 Estruturar o Prog.Escola em Tempo Integral - Ensino Infantil- Primeira Infincia 51.242 0,12
Objetivo: Mander ¢ desenvolver as agdes do programa para melhor qualidade de ensino

12 365 5000 5012 Manuten¢do das Atividades da Educacio Infantil - CRECHE - FUNDEB 30%- Primeira Infincia 79.147 8,19
Objetivo: Manter o atendimento das criangas, proporcionando meios para o desenvolvimento fisico. mental e intelectual

12365 5000 5022 Manut.das Atividades da Educacao Infantil - PRE- ESCOLAR - FUNDEB 30%- Primeira Infincia 14.061 0,03

Gbjetivo: Manter as Alividades de apoio da Educacao Infantil - PRI:- ESCOLAR dos 30% para atendimento as criangas de 04 a 05 anos ancs. com observancia 4 Agenda transversal
para crianga ¢ adolescente, ao Plano Municipal de Educagao ¢ ao Plano Municipal para Primeira Infancia.
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02.110
10 122

10 12

138

10 512

i0 301

10 512

10 301

10 481

10 122

06001 0064
Objetive:
0001 9005
Objetivo:
1001 1616
Objetivo:

1001 1017
Objetivo:
1001 1018

Objetivo:

1001 1024
Objetivo:
1001 1044
Objetivo:

1001 2041
Objetivo:

. 0003 2109

Objetivo:

Secretaria Municipal de Sande

Amortizacio da Divida junto ao INSS

Pagar contribuigio de refinanciamentio da divida junto ao INSS
Amortizacio Encargos da Divida Contratada

Amortecer as Dividas Municipais

Implantagiic de Melthorias Szanitarias Domiciliares
Contribuir para a reducao dos indices de mortalidade provocados peia falta ou inadequacdo das condigoes de saneamento domiciliar, necessérias a protecao das familias e a
promogao de héabitos higiénicos nos domicilos da zona urbana e rural, com a finalidade de reduzir doengas infecciosas causadas pela ma higienizagdo sanitaria

Aquisiciio de Veiculos e Equipamentos

Adquirir veiculos e egipamentos para methorar o atendimento a populacao

Construgiio, Reconst.e Ampliacio do Sistema de fsgotamento Sanitario/ Saneamento Basice

Construir , Reconst ¢ Ampliar esgotamentos sanitarios ¢ coleta dos esgotos individual ou coletiva; afastamento rapido e scgure dos esgotos, sejam através de fossas ou
sistemas de redes coletoras; tratamento e disposi¢ao sanitariamente adequada de acordo com o P lano Municipal de Saneamento Bésico.

Construciio, Ampliac@io e/ou reforma da Secretaria Municipal de Sadde e Equipamentos

Prestar um servigos de melhor qualidade para os usuérios da Secretaria Municipal de Satde.

Implanta¢do de Melhorias Habitacionais

Promover a substitui¢do de casas de taipa por moradias em alvenaria, assegurando condi¢des dignas de habitagdo, salubridade e seguranga para as familias de baixa renda,
contribuindo para a redugao do déficit habitacional ¢ a erradicagdo de moradias precarias.

Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Satide

Manter as atividades administrativas da Secretaria de Salde. através de consdreios. convénios e contratualizagdes de servigos profissionais prestados para melhorar a
qualidade de assisténcia aos municipes.

Manutengio das Atividades dos Conselhos de Satde
Manter as Atividades dos Consclhos de Saude

S L mpaTRRmSTEy
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2.072
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135.282
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02.120
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10
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302

301

302

305

305
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301

Fundo Municipal de Sadde

1001 1019

Objetivo:

1001 1020
Objetive:

1001 1046
Objetivo:

1001 1047
Objetivo:

1001 1048
Objetivo:

1001 1067
Objetivo:

1001 2043
Objetivo:
1001 2044
Objetivo:
1001 2049
Objetivo:
5000 5013
Objetivo:

5000 5028
Objetivo:

Estruturacio do Bloeo da Atencdo Primaria

Estruturar a rede de atendimento de atengao priméria através da aquisicao de gabinete odontoldgico, mobiliario, equipamentos diversos. veiculos (ambuldncia. unidade movel
¢ outros): reformar, ampliar UBS, Academias de SaGde(com infracstrutura. equipamentos ¢ quadro de pessoal qualificado para a orientagdo de praticas corporais ¢ atividade
fisica ¢ de lazer e modos de vida saudaveis): ampliar. reformar, prédios publicos da satide com a finalidade de promover ¢ melhorar o atendimento 4 populagao do municipio.

Estruturacio do MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

Estruturar as Unidades de Atengao Especializada através de construgdo, recuperagdo, reforma de prédios para atender a saude da populagdo: construgdo da base do
SAMU: aquisigdo de equipamentos diversos, mobilidrio em geral, ete. objetivando propiciar a populagao acesso a servigos qualificados, integrando-os aos demais niveis de
atenc¢do a satde como: procedimentos especializados realizados por profissionais médicos. cirurgias ambulatoriais especializadas; procedimentos traumato-ortopédico: agdes
especializadas em odontologia. patologia clinica, anatomopatologia ¢ citopatologia. radiodiagnéstico, exames ulirassonograficos, diagnose, fisioterapia, terapias
especializadas. proteses ¢ orteses. anestesia), entre outras meihorias, objetivando o melhoramento de atendimento a populagao local.

Estruturago do Bloco de Atencdo Primaria - EMENDA

Fortalecer a rede de Atengdio Priméaria 2 Satde por meio da implantagdo ¢ estruturagdo do Bloco de Atengdo Primaria, assegurando condi¢des adequadas para o
desenvolvimento das agdes de promogdo, prevencdo e cuidado integral a satide. com foco na melhoria do acesso e da qualidade dos servigos oferecidos a populagao.
Estruturacio do Bloco MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar- EMENDA

Garantir a ampliagdo e qualifica¢do da rede de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Bloco MAC). por meio da implantagdo ¢ estruturagdo de servigos,
unidades ¢ equipamentos de saude, visando aprimorar a capacidade de atendimento, a resolutividade e a integralidade da assisténcia prestada a populagdo.

Estruturagio do Bloco da Vigilancia em Saide- EMENDA

Fortalecer a vigilancia em satde por meio da implantagao ¢ estruturagdo do Bloco de Vigilancia em Satde, garantindo a organizagdo de servigos, recursos ¢ cquipamentos
necessarios para a prevengdo, monitoramento e controle de riscos ¢ agravos a satde da populagio. promovendo a seguranga e a qualidade das agdes de saude publica.
Estruturaciio do Bloco de Vigilancia em Satde

Fortalecer as agoes de vigildncia em saide por meio da implantagdo ¢ estruturagao do bloco de vigilancia. garantindo melhores condigdes operacionais. téenicas ¢ de gestao
para 0 monitoramento, prevencao e controle de doengas e agravos a saude da populagio.

Enfrentamento da Emergéncia e Calamidade Publica em Saide

Realizar ¢ Executar medidas de Emergéncia e Calamidade Publica em Saude

Manutengdo das Agdes e Servicos Publicos de Saude SUS - Bloco da Assisténcia Farmacéutica

Manter a farmacia basica. com a finalidade de disponibilizar os medicamentos necessarios para manutengio dos servigos de satude no municipio

Gestao e Manutengiio do Bloco da Vigilincia em Saude( Vigilincia Sanitaria)

Manter as atividades do Bloco da Vigilancia em Saude ( Vigilancia Sanitaria) para melhor atender a populagao

Estruturar o Bloco de Aten¢do Primaria - Primeira Infincia

Promover agdes em implantar ¢ Estruturar o Bloco de Atengdo Primdria - Primeira Infancia, para atendimento da crianga de 0 a 6 anos de idade, como objetivo da Agenda
transversal ¢ do Plano Municipal para Primeira Infancia.

Gestao e Manuten¢io do Bloco da Aten¢@o Primdria - Primeira Infincia

Manter agdes da Primeira Infancia do Municipio. observando a Agenda transversal da crianga ¢ adolescente ¢ o Plano Municipal para a Primeira Infancia.

1.554.394
220.360
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72.898
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o
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0,73

0,16
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02.130  Secretaria Municipal de Assisténeia Social 84.353

08 244 0008 106}
Objetivo:

08 122 2001 2053
Objetive:

08 243 2001 2054
Objetivo:
08 242 2001 2060
Objetivo:

Aquisiciie de veiculos para Assisténcia Social ¢ Equipamentos 62.484
Fortalecer a capacidade de atendimento da assisténcia social por meio da aquisig¢do de veiculos ¢ equipamentos. garantindo maior cficiéncia. mobilidade ¢ qualidade na

prestagdo de servigos a populagao em situagao de vuinerabilidade.

WMianuteng¢iio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social 1i4
Manter as atividades administrativas da Secretaria visundo desenvolver agdes estraiégicas organizativas que serao implementadas a partir do incentivo ¢ promogao da

qualidade de vida dos beneficiarios, promover capacitacdo dos profissionais, bem como dar apoio a outras redes de solidariedade que vise a inclusao social no municipio:

adquirir veiculo ou outro meio de transporte para melhiorar as agdes assistenciais, entre outros beneficios.

n
h

Manuten¢dio do Conselho Tutelar 5.287
Fiscalizar os dircitos das criangas ¢ adolescentes previsto em Lei ¢ dar os encaminhamentos necessérios para a solugdo dos problemas referenies a infancia e adolescéncia
Manuten¢ac do Conselho da Pessoa com Deficiiéncia 5.267

Formulagao de Estratégias ¢ Controle social da Execugdo das A¢oes ¢ Politicas voltadas a pessoa com deficiéncia.

0,20
0,15

0,03

0,91

LEXEN




02.13t  KFundo Municipal dos Direiros da Crianca e do Adolescente 5.207 9,01
08 243 5000 5002 Manutencio das Atividades do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adelescentes 5.207 0,01

Objetivo: Apoiar as agoes em beneficios as criangas e adolescentes do nosso municipio




02.132  Fundo Municipal dos Direitos dos kdosos
08 241 2001 1060 Reforma e Ampliacio de Centro do Idoso e Equipamenios

Objetivo: Promover a melhoria da infraestrutura e dos servigos oferecidos aos idosos por mcio da reforma e ampliagdo do centro do idoso e seus equipamentos. paraniindo conforto.

acessibilidade e qualidade de atendimento a populagao idosa.
08 241 2001 212F Manutencdo das Atividades do Fundo Municipal dos Direitos dos Edosos
Objetivo: Proporcionar atendimento ¢ apoio a populacdo idosa.
08 241 200! 2122 Manuten¢do do Conselhc Municipal da Pessoa Idosa
Objetivo: Manter o Conselho Municipal da Pessoa Idosa

58.319
46.863

4.166

7.299
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0,1
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Fundo Municipal de Assisténcia Social

1003 1028
Objetivo:

1003 2062
Objetivo:
1003 2063
Objetivo:

i003 2064
Objetivo:

1003 2065
Objetivo:

1003 2066
Objetivo:

1003 2067
Objetivo:
1003 2068
Objetivo:
1003 2069
Objetivo:
1003 2072
Objetivo:
1003 2123
Objetivo:
5000 5001
Objetivo:
5000 5004
Objetivo:
5000 5006
Objetivo:

Listruturacao da Rede de Servigos Socioassistencial

Estruturar a Rede de Servigos Socioassistenciais, garantindo condigdes dequadas para a oferta de atendimentos ¢ acothimenios as famihias e individuos em situagao de
vulnerabilidade e risco social.

Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Aplicar recurses do municipio para manter as atividades socioassistenciais dos servigos, programase projetos do SUAS

Bloce de Gestdo do SUAS — IGD-SUAS

Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes. ¢ o fortalecimento de vinculos familiares ¢ comunitdrios, voltados a populagdo que
vive em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza. privagao (auséncia de renda, precirio ou nulo acesso aos servigos plblicos. dentre outros) ¢, ou, ragilizacao
de vinculos afetivos. relacionais e de pertencimento social.

Bloco de Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

Incentivar as agdes de aprimoramento da qualidade da gestdo do programa Bolsa Familia e Cadastro Unico em ambito local, contribuindo para que o municipio exectite as
ag¢oes que estdo sob sua responsabilidade. além do desenvolvimento de projetos de Inclusdo Produtiva.

Bloco da Protecdo Social Basica

Atender outros programas, projetos, beneficios e servigos socioassistenciais proporcionando recursos ¢ meios para financiamento das agoes da politica Pliblica de
Assisténcia Social.

Bloco da Protecdio Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC)

Ofertar prote¢do social integral de Média e¢/ou Alta Complexidade, a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social com direitos violados, que tenham ou nao
vinculos familiares ¢ comunitarios rompidos ou extremamente fragilizados por meio de servigos de acompanhamento especializado ofertados ou referenciados pelos Centros
de Referéncia Especializados da Assisténcia Social - CREAS.

Execuciio de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social.

Fortalecer as politicas publicas atraves de investimentos ¢ manutengdo da Assisténcia Social.

Co-Financiamento Estadual dos Servicos Socioassistenciais do SUAS - RECURSOS DO ESTADO

Manter os recursos estaduais em atendimento aos programas sociais no municipio.

Fortalecimento do Controle Social (Conselho de Assisténcia Social)

Avaliar a qualidade da gestao descentralizada dos servigos, programas. projetos ¢ beneficios socioassistenciais, bem como da articulagao intersetorial no dmbito municipal.
Acgbes de Enfrentamento a Calamidade Ptiblica e Emergéncia

Manter as agdes emergenciais de combate a pandemia Coronavirus-COVID-19

PROCADSUAS

Manter as atividades do PROCADSUAS

Estrutura¢io do Bloco Piso Basico Fixo - Primeira infancia

Promover o fortalecimento com a Primeira Infancia

Primeira Infincia no SUAS - Crianga Feliz

Promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia. considerando sua familia ¢ seu contexto de vida.

Manutencao do Bloco Piso Basico Fixo - Primeira Infancia

Promover o fortalecimento com a Primeira Infancia

308.025
52.870

17.705

37.490

i8.514

20.828

33.326

6.748

10.414

2.624

2.084

41.656

27.076

10.414

8,75

0,13

8,67

9,04

0,08

2,02

0,03

0,01

0,01

0,10

0,07

0,03
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02.156  Secretaria Municipal de Comunicacio e Publicidade Institucional
24 131 0005 2005 Manuienc¢do das Atividades da Secretaria Municipal de Comunicacio e Publicidade Institucional
Objetivo: Manter as atividades da Assessoria de Comunicagao e divulgagao dos atos da administragao
24 131 0003 2105 Bivulgagiio das Atividades ¢ Atos Administrativos
Objetivo: Divulgar Atividades ¢ Atos Administratives para Maior Transparéncia da Gestao

22.911
20.878

2.083

0,06
0,05

0,01




02,1660

15 122 1003 2074 Manutengio das Atividades da Secretaria Municipal de Servigos Pibleos

15 452

15 752

15 452

Secretaria Municipal de Servicos Plblicos

Objetivo: Tem por objetivo planejar, organizar, desenvolver, dirigir, coordenar e executar politicas publicas a prestacio de servigos em areas, vias ¢ logradouros plblicos.

1003 2675 Maputengio das Atividades da Limpeza Piblica
Objetivo: Manuteng@o da Limpeza Piiblica Municipal
1004 2076 Manutenco dos Servigos de fluminac¢ao Piablica

Objetivo: Manutencio da Huminagao Publica do Municipio de Mae D'Agua.

1004 2140 Manutencic das Atividades do Cemitérie Phblico
Objetivo: Manter as atividades do Cemitério Pablico

e

e

27877
13.018

6.248

4,07
0,03

0,62

8,01

4,01




02.17¢  Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer
27 812 0006 1049 Infra Estrutura Esportiva e Lazer
Objetivo: Promover a constru¢do, ampliacao, reforma ¢ adequacao de espagos piblicos destinados a pratica esportiva ¢ ao lazer, visando incentivar a atividade fisica, a convivéncia
comunitaria e a methoria da qualidade de vida da populagéo.
27 812 0006 2618 Promocao de Eventos Esportivos e de Lazer
Objetivo: Promover o esporte amador, bem como contribuir para ¢ incentivo de todas as praticas esportivas no municipio como forma de divulgar o potencial dos desportistas da
regido.
27 122 0006 2077 Manutengao das Atividades da Secreta Municipal de Juventude, Esportes e Lazer.
Objetivo: Promover acoes voltadas para o lazer e desporto em todo o municipio.

146.317
106.223

9,35
0,26

39,10

6,06




02.18¢  Gabinete do Viece- Prefeito 3124 0,01
04 122 0009 2083 Manutengiio do Gabinete do Vice -Prefeito 3.124 4,0t

Ubjetivo: Manter o Gabinete do Vice Prefeito

Tatal Geral 8.797.335,00
FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:36:10

U JANUSA SOTERO JUCELIO PEREIRA MOURA

CONTABILIDADE PUBLICA E PREFEITO

CONTROLE LTDA
CONTADOR



e e ot e rJotagan
Classificagdo Institucional Funcinal Programética !

Orcamentaria %
01.010  Camara Municipal 1.722.475,00 4,17
01 123 0001 0008 Parcelamento de dividas junto ao INSS 37.242,08 3,08
Objetive: Garantir o cumprimento das obrigagoes financeiras assumidas em parcelamentos, contribuindo para o equilibrio das contas publicas ¢ a manuicgao da capacidade de investime
nto do Municipio.
01 631 0008 1001 Ampliacdo e Reforma do Prédic da Cimara Municipal 35.247,00 3,08
Objetive: Ampliar e reformar o prédio da Camara Municipal
01 031 0008 1002 Agquisi¢do de Equipamentos para a CAmara Municipal 26.828,00 0,05
Objetivo: Adquirir equipamenios para a Camara Municipal
01 031 0003 2001 Manutencdo das Atividades de Peder Legislativo 1.420.469,00 3,44
Objetive: Manter as atividades do Poder Legislativo possibititando a fiscalizagio dos gastos ptblicos
01123 00102002 Encargos Previdenciirios 218.694,06 6,53
Objetivo: Pagar os encargos previdencidrios da Camara
02010  Secretaria da Chefia do Gabinete do Prefeito 102301100 2,48
04 122 0009 2003 Manutencio das Atividades do Gabinete do Prefeito 646.923,00 1,57
Objetive: Manter as atividades desenvolvidas pelo Gabinete do Prefeito
04 122 0009 2004 Contribui¢des para Entidades Municipalistas 45.822,00 0,11
Objetivo: Contribuir para FAMUP, CNM, UBAM ¢ outras
04 244 2001 2006 Subvencdo Social a Fazenda da Esperanca 12.497.60 0,03
Objetivo: Concede subvengdo a Fazenda da Ysperanga entidade, sem fins lucrativos cujo objetivo ¢ cuidar dos usuarios de substancias psicoativas (drogas) ¢ fazer com que 0s mesmos v
oltem ao convivio da sociedade sem o problema do vicio ( Lei Municipal N°® 444/2015)
04 122 0003 2104 Manutencéiio das Atividades da Junta do Servigce Militar 15.529,00 8,04
Objetivo: Manter os trabalhos da Junta do Servigo Mllitar
04 122 0004 2106 Promocio de Eventos Sociais e Religiosos 73.658,00 0,18
Objetivo: Promover eventos sociais e religiosos para a populagao
04 122 0003 2107 Realizagao de Concurse Piblico 208.280,00 0,50
Objetivo: Realizar concurso publico
04 122 0013 2145 Manutenc¢ao das Politicas Piiblicas para a Mulher e a Diversidade de Género 20.302,00 0,05
Objetivo: Visa garantir a igualdade e combater a discriminagdo, abrangendo dareas como satde, educagio e seguranga.
02.020  Procuradoria Geral do Municipio 159.687,00 0,39
04 122 0003 2007 Manutengdo das Atividades da Procuradoria Geral do Municipio 159.687,00 0,39
Objetivo: Manter as atividades da Assessoria Juridica no dmbito administrativo ¢ jurisdicional, bem como pagamento de custas processuais
02.040  Secretaria Municipal de Financas 1.107.126,00 2,68
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02.040  Secretaria Municipal de Financas 1.107.126,60 2,68
04 122 0010 2008 Manutencio das Atividades da Secretaria Municipal de Finangas 733.746,60 1,78
Objetive: Manter as atividades da Secretaria de Finangas, visando incrementar a arrecadagio. o equilibrio das contas do municipic, bem como a melhoria dos servigos prestados a popul
acao
04 123 0010 2118 Causas Trabalhistas/ Precatorios 41.556,00 3,10
Objetive: Garantir a eficiencia dos pagamento de decisoes judiciais.
04 123 0010 2144 Contribuigio para o PASEP 317.627,6G 8,77
Objetivo: Contribuir para o PASEP = e -
02.050  Secretaria Municipal de Administragio 1.168.652,00 2,83
04 451 1004 1036 Reforma e/ou Ampliacido do Complexo Administrative e Equipamentos £37.469,00 6,33
Objetivo: Promover a melhoria das condigoes de trabalho ¢ do atendimento a populagdo por meio da reforma ¢ ampliagdo do Complexo Administrativo, assegurando infracstrutura adeq
uada. moderna e funcional, com aquisi¢do de cquipamentos necessérios ao pleno funcionamento das atividades administrativas.
04 122 0009 2009 Manuteng¢@o das Atividades da Secretaria Municipal de Administragio 989.527,00 2,39
Objetivo: Manter as atividades da Secretaria de Administragdo com um intdito de aperfeigoar o quadro de recursos humanos bem como incrementar melhorias no patriménio publico
04 122 0003 2108 Programa de Incentivo a Aposentadoria Voluntaria 41.656,00 0,10
Objetivo: Programa de Incentivo a Aposentadoria Voluntéria dos Servidores Efetivos do Poder Executivo do Municipio de Mae D'agua.
02.060  Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestao 301.464,00 0,73
04 122 0009 2010 Manuteng¢do da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestfio 301.464,00 0,73
Objetivo: Manter as atividades da Secretaria de Planejamento e Gestao
02.070  Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Piiblicas 4.039.965,00 9,78
16 482 1004 1003 Construcie de Unidades Habitacionais 208.806,80 0,51
Objetive: Proporcionar melhor condigio de vida para a populagdo carente da zona urbana do municipic de Mae D'Agua, contribuindo para o desenvolvimento ¢ dignidade da pessoa h
umana.
15451 1004 1004 Aquisi¢io e/ou Desapropriacdo de imoveis 41.656,50 0,10
Objetivo: Adquirir e/ou desapropriar imdveis para a abertura de avenidas . construgao de prédios, entre outros beneficios para o municipio
23 692 1004 1010 Revitalizagio/Reforma/Ampliagido do Mercado Piblico e Equipamentos 143.197,00 0,35
Objetivo: Oferecer & populagdo e aos comerciantes um espago adequado para a comercializagdo de produtos locais.
15451 1004 1027 Constr., Ampliacao e/ou Melhoria de Obras de Infra-Estrutura Urbana 125.494,00 0,30
Objetivo: Executar obras de construgdo. ampliagao ¢ melhoria da infraestrutura urbana do Municipio. promovendo o desenvolvimento urbano sustentavel, a mobilidade. a acessibilidade
¢ a melhoria da qualidade de vida da populagao.
15451 1004 1028 Construcio e/ou Ampliagiio do Sistema de Abastecimento D'dgua 125.494,00 0,30
Objetivo: Construir ¢/ou ampliar o sistema de abastecimento d'agua na zona rural ¢ urbana ,visando melhorar a qualidade de vida da populagao.
15451 1004 1053 Pavimentacio Asflatica ¢/ou Paralelepipedos e Construgdo de Meio- Fios 675.672,00 1,64

Objetivo: xecutar obras de pavimentagdo asféltica e/ou em paralelepipedos, bem como a constru¢@o de meio-fios. visando melhorar a mobilidade urbana, a acessibilidade ¢ as condigdes
de trafego. promovendo o desenvolvimento urbano e a qualidade de vida da populagao.



Classificagdo Institucional Funcinal Programatica virs
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02.070  Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Publicas £.039.965,00 9,78
15 451 1004 1054 Construcio , Reforma e/ou Ampliacdo do Cemitério Pablico Municipal 226.093,0¢ 0,55
Objetivo: assegurar condigdes adequadas para sepultamentos, por meto da construgaoe. reforma e/ou ampliagdo do cemitério pablico. garantindo infraestrutura digna, acessibilidade ¢ ate
ndimento a demanda da populagéo.
15 782 0008 1055 Aquisigao de Veiculos e Maquinas Pesadas 182,772,060 §,44
Objetivo: Iortalceer a infracstrutura municipal por meio da aquisi¢do de veiculos ¢ maquinas pesadas, visando aprimorar a execugdo de obras, servigos publicos e a manutengao de vias
¢ equipamentos urbanos ¢ rurais.
25 751 0008 1056 Implantagie de Energia Solar 144.240,0C 0,35
Objetive: Promover a eficiéncia energética e a sustentabilidade ambiental por meio da implantagao de sistemas de energia solar eim prédios e equipamenios pablicos, reduzindo custos ¢
om energia clétrica ¢ contribuindo para o uso de fontes renovaveis.
15451 1004 1058 Construcao , Reconstruciio, Reforma e Ampliagao de Pragas, Parques, Jardins, Lombadas . Rampas, Corrimios em Vias Urbanas §3.828,00 0,20
Objetivo: Promover a melhoria dos espagos publicos ¢ da mobilidade urbana por meio da construgio, reconstrugdo. reforma ¢ ampliagdo de pragas, parques, jardins, lombadas, rampas ¢
corrimdes, visando & acessibilidade, seguranga ¢ bem-estar da popuiagao.
15451 1004 1059 Construgiio e ou Ampliagio do Esgetamento Sanitario 94.252.00 0,23
Objetivo: Melhorar as condigdes de sancamento basico e saude pablica por meio da constru¢do ¢/ou ampliagio de sistemas de esgotamento sanitario, contribuindo para a preservagio a
mbiental e a qualidade de vida da populagao.
15122 1004 2011 Manutengiio das Atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras Piblicas 1.813.679,00 4,39
Objetivo: Manter as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Infracstrutura através de agdes que melhorem o bem-estar da populagio.
15452 1004 2116 Manuten¢io das Atividades do CIDE 11.976,00 0,03
Objetivo: Manter as atividades do CIDE
15452 1004 2117 Custear despesas do Fundo Especial de Petréleo - FEP 145.796,00 0,35
Objetive: Garantir as atividades desenvolvidadas pelos recursos do FFundo Especial de Petroleo - FEP.
15 451 5000 5015 Implantar ¢ Estruturar Pragas, incluindo adaptagio, com Cantinho para Primeira Infincia 17.000,00 0,04
Objetivo: Promover o bem-estar da populagdo por meio da implantagdo. estruturagdo ¢ adaptagdo de pragas phblicas. assegurando acessibilidade. inclusdo social ¢ a criagdo de espacosa
] dequados ao desenvolvimento integral da primeira infancia
02.080  Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente 2.623.600,00 6,35
20 122 0001 0006 Amortizacdo de Encargos da Divida Contratada 1.249,00 0,00
Objetivo: Amortizar Encargos da Divida Contratada
20 606 0007 1030 Aquisi¢ao de Veiculos, Maquinas Pesadas/ Implementos Agricolas 186.416,00 0,45
Objetivo: Assistir os pequenos produtores rurais ¢ fortalecer a estrutura de produgio com a disponibilidade de equipamentos agricolas adequados.
20 544 0007 1038 Construcdo , Reforma e/ou Amplia¢do do Sist.de Abast. D'Agua na Zona Rural 99.459,00 0,24
Objetivo: Construir ¢/ou ampliar o Sistema de Abastecimento D'Agua na Zona Rural. para melhorar a qualidade de vida do homem do campo.
20 544 0007 1050 Construgio e Perfuragiio de Pogos e Equipamentos 312.946,00 0,76

Objetivo: Ampliar o acesso a dgua por meio da construgdo, perfura¢do ¢ instalagdo de pogos ¢ equipamentos necessarios, assegurando o abastecimento hidrico para o consumo humano,
animal ¢ para o desenvolvimento das atividades produtivas.
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02.080  Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente 2.623.600,00 6,35
20 606 1004 1051 Construcdo, Reforma e ou Ampliacio de Estradas Vicinais, Passagens Moihadas, Maia-Burros, Bueiros ¢ Ponfes. 125.494,00 $,30
Objetivo: Promover a melhoria da infraestrutura viaria rural por meio da construcao, reforma ou ampliagdo de estradas vicinais, passagens molhadas. mata-burros. bueiros e pontes, visa
ndo garantir o escoamento da produgiio, o acesso a servigos plblicos ¢ a integracdo das comunidades rurais.
20 544 1004 1652 Implantac@o de Obra de Infra Estrutura ( Adutora , Acudes, Barreiros . Barragens e Cisternas) 146.322.,00 4,35
Objetive: !mplantar obras de infraestrutura hidrica, como adutoras, agudes, barreiros. barragens ¢ cisternas, visando ampliar a oferta ¢ a seguranga no abastecimento de dgua para o cons
umo humano, animal ¢ para o desenvolvimento das atividades produtivas.
20 600 1004 1068 Pavimentacdo e/ou Paralelepipedos e Construgio de Meio- Fios na Zona Rural 437.914,060 i,06
Objetivo: Mclhorar as Estradas vicinais do nosso municipio
20122 0007 2013 Manutengdo da Seeretaria Municipal de Agricuitura, Abastecimento e Mecio Ambiente 993.028.00 P
Objetive: Manter as atividades administrativas da Secretaria Agricultura. Abastecimento ¢ Meio Ambiente, para uma boa execucio dos trabalhos
20 608 0007 2014 Manutencio do Programa Seguro Safra 56.236,00 8,14
Objetivo: Contribuir ao Fundo Seguro Safra
20 244 0007 2015 Assisténcia a pequenos produtores rurais 19.808,00 8,05
Objetivo: Apoiar as associagoes rurais do municipio com objetivo de integrar as agdes dos associados (agricultores e trabalhadores rurais) em beneficio da melhoria do processo produti
vo e da propria comunidade.
20 606 0007 2114 Manutengao das Atividades do CIDE 9.372,00 6,02
Objetive: Manter ¢ melhorar o atendimento das atividades com Recursos do CIDE.
20122 0007 2115 Custear despesas com Recursos do Fundo Especial do Petréleo - FEP 203.073,60 0,49
Objetivo: Custear atividades com Recursos do Fundo Especial do Petréleo - FEP para a populagdo
18 542 0007 2142 Manutenciio das Atividades do Meio Ambiente ) 32.283,60 §,08
Objetivo: Manter a Geslao Ambienteal no municipio. ) T )
02.090  Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo 1.538.766,00 3,73
23 695 0011 1035 Implantacido de Obras de Infra Estrutura Turistica e Equipamentos 129.861,00 0,31
Objetivo: Implantar obras e equipamentos de infraestrutura turistica que contribuam para o fortalecimento do turismo local. a valorizagao do patrimonio natural e cultural e o estimulo a
o desenvolvimento econdmico sustentdvel do municipio.
13 392 0004 2016 Promocgio de Eventos Sociais e Culturais 690.248,00 1,67
Objetivo: Promover e apoiar eventos culturais e sociais, bem como, contribuir para o resgate da cultura popular do municipio .
13 122 0004 2017 Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Cultura e Turiismo 401.632,00 0,97
Objetivo: Manter as atividades administrativas da Secretaria de Cultura ¢ Turismo.
13 392 0004 2078 Acgdes alusivas a Lei Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei N 14.399/2022 94.252,00 0,23
Objetivo: Promover agdes voltadas completamente para o incetivo da cultura no municipio.
23 695 0011 2092 Promocgio de Eventos Turisticos 118.417,00 0,29

Objetivo: Incentivar a pratica de atividades ¢ acoes turisticas
13392 0004 2141 Manutengio das Atividades da Banda Filarmonica 69.774,00 0,17
Objetivo: Manter a Banda Filarmonica no municipio



il o O menl| m - e o el . Dotacio
Classificagao Institucional Funcinal Programatica Or e 0
Orcamentaria 70
02.090  Secretariza Municipal de Cultura e Turismo 1.538.766,066 3,73
13 392 5000 501§ Estruturagiio com Ag¢des Culturais - Primeira Infancia 15.621,00 0,04
Objetive: Promover o fortalecimento com a Primeira Inféncia
13 392 5000 5026 Agdes Culturais - Primeira Infancia i8.961,00 8,05
Objetiva: Promover o acesso das criangas da Primeira Infancia a experiéncias culturais e artisticas que estimulem a criatividade, 2 imaginagio. e o desenvolvimento integral, fortaiecend
0 o vinculo com a cultura local e regional.
02.100  Secretaria Municipal da Educacio L i 12.468.074,00 30,19
12122 0001 0687 Amortizacio de Encargos da Divida Contratada 3. 712,00 (,0¢
Objetivo: Amortizacdo de Encargos da Divida Contratada
12 361 1002 1032 Aquisicdo de Vefculos e Equipamentos 268,163,080 6,65
Objetivo: Adquirir veiculo para a Secretaria de Educacao para melhorar o atendimento das escolas da Rede Municipal de Ensino e agilizar a entrega dos servigos prestados a comunidad
¢ escolar.
12 361 1002 1033 Const. Reconst. Reforma e Ampliaciio de Unidades Escolares do Ens. Fundamental e Equipamentos 258.270,00 0,63
Objetive: Construir, Reconstruir,, Reformar , Ampliar ¢ Equipar Unidades de Ensino, visando melhorar a infraestrutura educacional, ampliar o acesso e garantir condigdes adequadas pa
ra o processo do ensino aprendizagem. !
12 361 5000 1062 Constru¢io, Ampliacio e Reforma de Quadra/ Ginasio Poliesportive (PRIMEIRA INFANCIA/AGENDA TRANSVERSAL) 138.509,00 0,34
Objetivo: Promover o desenvolvimento integral de criangas ¢ adolescentes por meio da construgio, ampliagdo e reforma de quadras ou ginésios poliesportivos, garantindo espagos adequ
ados para atividades esportivas, recreativas ¢ educativas, em consondncia com a agenda transversal da primeira infancia.
12 361 1002 1066 Estruturar o Programa Escola em Tempo Integral - Ensine Fundamental 49.349,00 0,12
Objetive: Ampliar a oferta de educagao de qualidade ¢ o desenvolvimento integral dos estudantes do ensino fundamental por meio da implantagio ¢ estruturagdo do programa Escola em
Tempo Integral. proporcionando maior tempo de aprendizagem, atividades complementares ¢ acompanhamento pedagdgico continuo.
12 361 1002 2019 Manutencio das Atividades dos Conselhos Municipais de Educacio £4.929.00 8,04
Objetivo: Auxiliar na gestao escolar a partir da discussdo de temas que direcionam as agoes do estabelecimento de ensino.
12 361 1002 2021 Manuten¢fio do Fundo de desenvolvimento da Educacao do Ensino Fundamental - FUNDEB - 70% 3.089.627,00 748
Objetive: Manter o desenvolvimento da Educacao do Ensino Fundamental ,valorizando os profissionais do magistério.
12 361 1002 2022 Manutencdo das Atividades do Ensinio Fundamental - FUNDEB - 30% 629.873,00 1,53
Objetivo: Manter as Atividades do Ensinio Fundamental .
12 361 1002 2023 Manuteng¢iio do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE 16.662,00 0,04
Objetivo: Aplicar os recursos na manutengdo das escolas, promovendo a melhoria do ensino-aprendizagem
12 122 1002 2024 Manutengio da Secretaria Municipal de Edueagio 243.929,00 0,59
Objetivo: Manter a Sccretaria de Educagio, desenvolvendo agoes voltadas para melhorar a qualidade do ensino no municipio desenvolvendo, implementando ¢ zelando pela qualidade d
a educagdo no municipio.
12 306 1002 2025 Manuteng¢do do Programa Nacional de Alimentag¢io Escolar- PNAE FUNDAMENTAL 156.210,00 0,38
Objetivo: Garantir que a oferta da alimentagdo escolar se dé em conformidade com as necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo eletivo
12 361 1002 2026 Manuten¢io do Transporte Escolar da Educagio Basica - PNATE 251.707,00 0,61

Objetivo:

Manter os transportes escolares assegurando boas condigdes de uso, oferecendo conforto e seguranga aos estudantes
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02.100  Secretaria Municipal da Educacio R S . C O 12.468.074,00 30,19

12 361 1002 2027 Manutengdo das Atividades do Ensine Fundamental - MDE 2.092.454,00 5,06
Objetivo: Manter as Atividades do Ensino Fundamental - MDE

12 306 5000 2028 Manutencio do Programa Nacional de Alimentacio Escolar -PNAE CRECHE 32.283,00 1,08
Objetivo: Manter as atividadades de alimentagao escolar da creche, de maneira que estas estejam em conformidade com as necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo letivo.

12 361 1002 2029 Manutengao do Saldrio Educa¢do-QSE 322.833,00 0,78
Objetive: Manter a quota municipal de salario educagao

12 306 5000 2032 Manutenc¢io do Programa Nacional de Alimentacido Escolar - PRE-ESCOLA 31.242,00 3,08
Objetivo: Garantir que a oferta da alimentagio escolar se dé em conformidade com as necessidades nutricionais dos alunos durante o periodo letivo.,

12306 1002 2033 Manutengiio do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - AKE 12.497,00 0,03
Objetive: Adquirir géneros alimenticios para merenda destinados aos alunos da educagao do Atendimento Educacional Especial

12361 1002 2034 Manuten¢ie de OQutros Programas de FNDE 19.786,00 6,05
Objetivo: Atender alguns programas e projetos ligados ao ensino através de recursos oriundos do FNDE

12361 1002 2035 Manutenc¢iio das Atividades do Transporte Escolar- Convénio Governo do Estado 104.140,00 0,25
Objetivo: Garantir seguranga ¢ qualidade ao transporte dos estudantes e contribuir para a redugio da evasao escolar, ampliando. por meio do transporte didrio, 0 acesso ¢ a permanéncia

na escola dos estudantes.

12 366 1002 2125 Manutenciio das Atividades da Educacio de Jovens e Aduitos (EJA) - MDE 46.553,00 g,11
Objetivo: Educar ¢ assegurar a educacao de Jovens e Adultos (EJA)

12364 1002 2126 Auxilio para estudantes universitarios 26.035,00 0,06
Objetive: Dar condigoes aos alunos universitarios carentes concluirem seus estudos

12306 1002 2127 Manutenc¢do do Programa de Merenda Escolar - PNAE/EJA 12.497,00 4,63
Objetive: Manter o Programa de Merenda Escolar - PNAE/EJA com qualidade

12 366 1002 2128 Manutengiio das Atividades da Educa¢iio de Jovens e Adultos (EJA) - FUNDEB 30% 129.084,00 0,31
Objetivo: Possibilitar a educagao de Jovens ¢ Adultos no municipio

12 366 1002 2129 Manutenciio das Atividades da Educacio de Jovens e Adultos (EJA) - FUNDEB 70% 28.327,00 0,07
Objetivo: Manter educagao de qualidade na Educagao de Jovens e Adultos (EJA)

12367 1002 213¢ Manutenciio das Atividades de Educagiio Especial - AEE - MDE 44.470,00 0,11
Objetivo: Manter ¢ qualificar a Educagédo Especial - AEE

12 367 1002 2133 Manutencio das Atividades da Educacao Especial - AEE - FUNDEB 70% 28.639,00 0,07
Objetivo: Manter as atividades da Educagao Especial de qualidade.

12 367 1002 2134 Manutengdo das Atividades da Educacio Especial - AEE - FUNDEB 30% 115.335,00 0,28
Objetivo: Manter as Atividades de EEducacao Especial com qualidade .

12 361 1002 2136 Manutengiio e Desenvolvimento do Programa Escola em Tempo Integral - Ensino Fundamental 59.671,00 0,14
Objetivo: Manuter ¢ Desenvolver o programa Escola em Tempo Integral - Ensino Fundamental

12 361 5000 2137 Melhoria da Aldabetiza¢io nos Anos Iniciais 1° e 2° do Ensino Fundamental - FUNDEB 70% 27.180,00 0,07
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02.10¢  Secretaria Municipal da Educagio 12.468.474,00  30.19
©Objetive: Manter a Alfabetizagao de qualidade no municipio
12 361 5000 2138 Melhoria da Aldabetizag¢do nos Anos Iniciais 1° e 2° do Ensine Fundamental - FUNDEB 30% 83.146.006 0,23
Objetivo: Manter a Alfabetizagdo de qualidade no municipio
12 365 5000 5003 Const.Reconst. Reforma e Ampliacio de Unid. Escolares do Ensinoe infantil/Creche e Equipamentes- Primeira infancia 571.731,00 1,38
Objetivo: Estruturar a rede municipal de ensino, melhorando as instalagoes fisicas através da construgao, reconstrugdo. reforma e ampliagio das Unidades Escolares.
12 365 5000 5005 Mobiliario e Equipamentos - PAR- Primeira Infincia 21.870,00 0,65
Objetive: Equipar a Educagao Municipal
12 365 5000 5007 Const. Reconst. Reforma e Ampliacio de Unid.Eseolares do Eas.infantil / Pré-Escola e Equipamentos- Pricira Infincia 196.306,00 0,48
Objetivo: Proporcionar melhor qualidade da educagéo ao alunado
12 365 5000 5008 Manutencio das atividades das Creches - MDE - Primeira Infincia 769.868,00 1,86
Objetivo: Manter o atendimento das criangas da educagdo infantil, proporcionando meios para o desenvolvimento fisico. mental e intelectual
12 365 5000 5009 Estruturar o Prog.Escola em Tempo Integral - Ensino Infantil- Primeira Infincia 62.242,060 0,15
Objetivo: Mander e desenvolver as agdes do programa para melhor qualidade de ensino
12 365 5000 5012 Manutencio das Atividades da Educag¢iio Infantil - CRECHE - FUNDEB 30%- Primeira Infincia 489.871,00 i,19
Objetivo: Manter o atendimento das criangas, proporcionando meios para o desenvolvimento fisico, mental e intelectual
12 365 5000 5614 Manutenciio das Atividades da Educagio Infantil - CRECHE - FUNDEB 70%- Primeira Infincia 1.296.857,00 3,14
Objetivo: Manter o atendimento das criangas, proporcionando meios para o desenvolvimento fisico, mental ¢ intelectual, atendendo a Agenda transversal da crianga ¢ adolescente e o Pl
ano Municipal para a Primeira Infancia.
12 365 5000 5016 Manut. das Atividades da Educago Infautil - PRE- ESCOLA - MDE - Primeira Infancia 157.982,00 0,38
Objetivo: Melhorar a educagdo das criangas na escola, na faixa de 04 a 05 anos, em conformidade com a Agenda transversal para crianga ¢ adolescente ¢ a0 Plano Municipal para a Prim
cira Infancia.
12 365 5000 5018 Manutengio das Atividades da Educacio Infantil - PRE - ESCOLA - FUNDEB 70%- Primeira Infincia 137.571,00 0,33
Objetivo: Manter as Atividades da Educagao Infantil - PRE-ESCOLAR nos padrdes instituidos pela Agenda transversal, Plano Municipal de Educagao ¢ Plano Municipal pela Primeira
Infancia.
12 365 5000 5022 Manut.das Atividades da Educacao Infantil - PRE- ESCOLAR - FUNDEB 30%- Primeira Infancia 325.082,00 0,79
Objetivo: Manter as Atividades de apoio da Educacao Infantil - PRE- ESCOLAR dos 30% para atendimento as criangas de 04 a 05 anos anos. com observancia a Agenda transversal par
a crianga e adolescente, ao Plano Municipal de Educagao ¢ ao Plano Municipal para Primeira Infancia.
12 365 5000 5024 Manutengiio e Desenvolvimento do Programa Escola em Tempo Integral - Ensino Infantil - Primeira Infincia 91.582,00 0,22
Objetivo: Manter ¢ Desenvolver o programa Escola em Tempo Integral no Ensino Infantil , observando a Agenda transversal para crianga ¢ adolescente, Plano Municipal de Educago ¢
Plano Municipal para Primeira Infancia
02.110  Secretaria Municipal de Satde 2.822.461,00 6,83

10 122 0001 0004 Amortizagio da Divida junto ao INSS

Objetivo: Pagar contribuigao de refinanciamento da divida junto ao INSS
10 122 0001 0005 Amortiza¢iio Encargos da Divida Contratada
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02.110  Secretaria Municipal de Satde 2.822.461.00 6,83
10 512 1001 1016 Implantagiio de Melhorias Sanitarias Domiciliares i86.724,00 8,45
Objetive: Contribuir para a redugdo dos indices de mortalidade provocados pela falta ou inadequagao das condi¢oes de sancamento domiciliar, necessdrias a prote¢do das familias ¢ a pr
omogio de héabitos higiénicos nos domicilos da zona urbana e rural, com a finalidade de reduzir doengas infecciosas causadas pela ma higienizagdo sanitaria
10 301 1001 1017 Aquisicio de Veiculos e Equipamentos 212.238,00 0,51
Objetivo: Adquirir veiculos ¢ egipamentos para melhorar o atendimento a populagio
10 512 1001 1018 Construgdo, Reconst.e Ampliacio do Sistema de Esgotamento Sanitario/ Saneamento Basico 92.652,00 0,22
Objetive: Construir . Reconst ¢ Ampliar esgotamentos sanitarios ¢ coleta dos esgotos individual ou coletiva; afastamento rdpido e seguro dos esgotos, sejam através de fossas ou sistema
s de redes coletoras; fratamento ¢ disposi¢do sanitariamente adequada de acorde com o P lano Municipal de Saneamento Basico.
10 301 1001 1024 Construgiio, Ampliagio e/ou reforma da Seeretaria Municipal de Satide ¢ Equipamentos 1355.903,00 0,33
Objetivo: Prestar um servigos de methor qualidade para os usuarios da Secretaria Municipal de Satde.
10 481 1001 1044 implantacio de Melhorias Habitacionais 50.992,00 0,12
Objetivo: Promover a substitui¢do de casas de taipa por moradias em alvenaria, assegurando condigdes dignas de habitagdo. salubridade ¢ seguranga para as familias de baixa renda. con
tribuindo para a reducao do déficit habitacional e a erradicagido de moradias precdrias.
10 122 1001 2041 Manutengiio das Atividades da Secretaria Municipal de Saide 2.126.460,00 5,15
Objetivo: Manter as atividades administrativas da Secretaria de Satide, através de consorcios, convénios e contratualizagdes de servigos profissionais prestados para melhorar a qualidad
¢ de assisténcia aos municipes.
10 122 0003 2109 Manutencio das Atividades dos Conselhos de Satde 13.974,00 0,03
Objetivo: Manter as Atividades dos Conselhos de Satde
02.120  Fundo Municipal de Saide 8.185.339,00 19,82
10 301 1001 1019 Estruturaciio do Bloco da Atengao Primaria 222.965,00 0,54
Objetivo: Estruturar a rede de atendimento de atengiio priméria através da aquisi¢io de gabinete odontolégico. mobiliario. equipamentos diversos, veiculos (ambulancia, unidade movel e
outros): reformar, ampliar UBS. Academias de Saude(com infraestrutura, equipamentos ¢ quadro de pessoal qualificado para a orientagdo de praticas corporais ¢ atividade fi
sica e de lazer ¢ modos de vida saudaveis); ampliar, reformar, prédios publicos da satde com a finalidade de promover ¢ melhorar o atendimento a populagdo do municipio.
10 302 1001 1020 Estrutura¢io do MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar 742.520,00 1,80
Objetivo: Estruturar as Unidades de Atengdo Especializada através de construgdo. recuperagdo, reforma de prédios para atender a saude da populagio: constru¢do da base do SAMU: a
quisigao de equipamentos diversos, mobiliario em geral. etc, objetivando propiciar 4 populagao acesso a servigos qualificados, integrando-os aos demais niveis de aten¢do a sa
Gde como: procedimentos especializados realizados por profissionais médicos, cirurgias ambulatoriais especializadas: procedimentos traumato-ortopédico: agdes especializada
s em odontologia, patologia clinica, anatomopatologia e citopatologia, radiodiagndstico. exames ultrassonograficos, diagnose. fisioterapia, terapias especializadas. proteses ¢ 0
rteses, anestesia), entre outras melhorias, objetivando o melhoramento de atendimento & populagao local.
10 301 1001 1046 Estrutura¢iio do Bloco de Ateng¢iio Primaria - EMENDA 306.175,00 0,74
Objetivo: Fortalecer a rede de Atengiio Priméria a Saide por meio da implantagdo ¢ estruturagdo do Bloco de Atengdo Primaria. assegurando condi¢des adequadas para o desenvolvimen
to das agdes de promogio. prevengdo e cuidado integral a saade. com foco na melhoria do acesso ¢ da qualidade dos servigos oferecidos a populagao.
10 302 1001 1047 Estruturagiio do Bloco MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar- EMENDA 73.943,00 0,18

Objetivo: Garantir a ampliagio ¢ qualificagdo da rede de Média ¢ Alta Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitalar (Bloco MAC). por meio da implantagio ¢ estruturagdo de servigos, unid
ades ¢ equipamentos de satde. visando aprimorar a capacidade de atendimento, a resolutividade ¢ a integralidade da assisténcia prestada a populagao.
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02.12¢  Fundo Municipal de Saade 8.185.339,0¢ 19,82
10 305 1001 1048 Estruturagio do Bloco da Vigilincia em Saude- EMENDA 79.150,00 8,19
Objetivo: Fortalecer a vigilancia em satde por meio da implantagdo e estrutura¢do do Bloco de Vigilancia em Satde, garantindo a organizagio de servigos, recursos € equipamentos nec
essarios para a prevengdo, monitoramento e controle de riscos e agravos a satide da populagdo, promovendo a seguranga ¢ a qualidade das agoes de satde publica.
10 305 1001 1067 Estruturagio do Bloce de Vigilancia em Saude 74.982.,00 6,18
Objetivo: IFortalecer as agdes de vigilancia em satide por meio da implantagdo ¢ estruturagao do bloco de vigilancia. garantindo melhores condigdes operacionais, téenicas ¢ de gestao pa
ra 0 monitoramento. prevengdo e controle de doengas ¢ agravos a satde da populagio.
10 122 1001 2043 Enfrentamento da Emergéncia e Calamidade Piblica em Saide 54.697.00 3,13
Objetive: Realizar ¢ Executar medidas de Emergéncia ¢ Calamidade Pablica em Saade
10 303 1001 2044 Manutenc¢io das Agoes e Services Publicos de Satide SUS - Bloco da Assisténeia Farmacéutica 434.581,00 1,05
Objetive: Manter a farmacia bisica. com a finalidade de disponibilizar os medicamentos necessarios para manutengao dos servicos de satde no municipio
10 305 1001 2045 Gestao e Manutencio do Bloeo da Vigilancia em Satde( Vigildncia Epidemiologica) 74.985,00 0,18
Objetivo: Implementar ¢ fortalecer a gestao de vigilancia em satide com o objetivo de prevenir ¢ controlar as doengas infectocontagiosas, adotando um conjunto de agdes que proporcion
¢ o conhecimento, a detecgdo ou prevengdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da satide individual ou coletiva, com a finalidade de se recomend
ar ¢ adotar as medidas de prevengao e controle das doengas ou agravos.
10 302 1001 2046 Gestio e Manutencdo do Bloco MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatoerial e Hospitalar 280.927,00 0,68
Objetivo: Manter a Gestao Plena da Atengdo Especializadda que compreende um conjunto de agdes ¢ servigos ambulatoriais ¢ hospitalares que visam atender os principais problemas de
saude da populagdo, cuja pratica clinica demande a disponibilidade de profissionais especializados ¢ a utilizagdo de recursos tecnologicos de apoio diagnostico e terapéutico
10 301 1001 2048 Gestiao e Manutenciio do Bloco da Atencio Primaria 3.658.907,00 8,86
Objetive: Manter os Servigos de Atengdo Primaria, com a missdo de trazer a satde para perto do cidaddo e dar ao profissional a especializagao necessdria a fim de que ele possa exercer
seu trabalho com mais qualidade na promogao da satde e na qualidade de vida do cidadao.
10 304 1001 2049 CGestdo e Manutencio do Bloco da Vigilincia em Satde( Vigilincia Sanitaria) 85.418,00 0,21
Objetivo: Manter as atividades do Bloco da Vigildncia em Satde { Vigilancia Sanitaria) para melhor atender a populagio
10 301 1001 2052 Manutengio das A¢des dos Agentes Comunitarios de Satide 246.917,06 0,60
Objetivo: Manter as atividades dos Agentes Comunitarios de Saide
10 122 1001 2081 Assisténcia financeira para Complementagiio do Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem " 501.333,00 1,21
Objetivo: Manter os Vencimentos dos Profissionais da Enfermagem
10 305 1001 2089 Manutengiio das Agdes dos Agentes de Combate as Endemias 187.348,00 0,45
Objetivo: Manter as Atividades relativas a pessoal dos Agentes de Combate as Endemias
10 305 1001 2111 Gestdo e Manutengie do Bloco da Vigilancia em Sadde ( Vigilancia Epidemiologica) EMENDA 116.931,00 0,29
Objetivo: Manter as a¢des para um melhor atendimento na Vigilancia em Satde
10 301 1001 2112 Gestdo e Manutenc¢io do Bloco da Atenc¢dio Primiria - EMENDA 553.479,00 1,34

Objetivo: Manter as agdes para um melhor atendimento na Atengdo Primaria
10 302 1001 2113 Gestdo e Manutencio do Bloco MAC- Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar- EMENDA 368.840,00 0,89

Objetivo: Manter as agdes para um melhor atendimento no MAC- Média ¢ Alta Complexidade Ambulatorial ¢ Hospitala
10 301 5000 5013 Estruturar o Bloco de Aten¢do Primaria - Primeira Infincia 54.778,00 0,13




L
02.120  Fundo Muuicipal de Saiide 8.185.339,00 19,82
Objetive: Promover agdes em implantar ¢ Estruturar o Bloco de Atengdo Primdria - Primeira Infancia, para atendimento da crianga de 0 a 6 anos de idade, como objctivo da Agenda tran
sversal e do Plano Municipal para Primeira Infancia.
10 301 5000 5028 Gestao ¢ Manutenc¢io do Bicco da Atengdio Priméria - Primeira Infincia 66.463,06 6,16
Objetivo: Manter agoes da Primeira Infancia do Municipio. observando a Agenda transversal da crianga ¢ adolescente ¢ o Plano Municipal para a Primeira infancia.
02.130  Secretaria Municipal de Assistancia Social il 128554400 3,11
08 244 0008 1061 Aquisi¢iio de veiculos para Assisténcia Social ¢ Equipamentos 71.341,00 0,17
Objetivo: Fortalecer a capacidade de atendimento da assisténcia social por meio da aquisi¢io de veiculos ¢ equipamentos, garantindo maior cficiéncia. mobilidade e qualidade na prestag
o de servigos a populagao em situagao de vulnerabilidade.
08 122 2001 2053 Manutengio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social 366.729,00 6,89
Objetivo: Manter as atividades administrativas da Secretaria visando desenvolver agoes estratégicas organizativas que serdo implementadas a partir do incentivo e promogao da qualidad
¢ de vida dos beneficidrios, promover capacitagdo dos profissionais, bem como dar apoio a outras redes de solidariedade que vise a inclusdo social no municipio: adquirir veic
ulo ou outro meio de transporte para melhorar as agdes assistenciais. entre outros beneficios.
08 243 2001 2054 Manutenc¢io do Conselho Tutelar 154.014,00 0,37
Objetivo: Fiscalizar os direitos das criangas e adolescentes previsto em Lei e dar os encaminhamentos necessarios para a solugdo dos problemas referentes a infancia ¢ adolescéncia
08 244 2001 2055 Doagdes Diversas a Pessoas Carentes - Instituida em Lei Municipal 114.962,00 0,28
Objetivo: Assistir as pessoas carentes com doagdo de materiais ¢ ajudas diversas.
08 244 1003 2058 Manutencio do Consetho de Seguran¢a Alimentar e Nutricional 23.431,00 0,06
Objetivo: Manter o conselho em pleno funcionamento para populagio
08 242 2001 2060 Manutengao do Conselho da Pessoa com Deficiiéncia 34.367,00 0,08
Objetive: Formulagao de Estratégias e Controle social da Execugao das Agdes ¢ Politicas voltadas a pessoa com deficiéncia.
08 246 0012 2143 Bolsa Auxilio 520.700,00 £,26
Objetivo: Propiciar condi¢oes para melhoria da qualidade de vida do pablico-alvo, visando a sua emancipagio ¢ autonomia por meios de agoes integradas das politicas publicas
02.131  Fundo Municipal dos Direiros da Crianca e do Adolescente —— - 62.692,00 0,15
08 244 2001 2120 Servigos de Acolhimento a Familia Acolhedora 31.241,00 0,08
Objetivo: Manter ¢ acolher as familias com vulnerabilidade
08 243 5000 5002 Manutengao das Atividades do Fundo Municipal dos Direitos da Criang¢a e do Adolescentes 31.451,00 0,08
Objetivo: Apoiar as agdes em beneficios as criangas ¢ adolescentes do nosso municipio -
02.132 Fundo Municipal dos Direitos dos [dosos 124.972,00 0,30
08 241 2001 1060 Reforma e Ampliagio do Centro do ldoso e Equipamentos 47.905,00 0,12
Objetivo: Promover a melhoria da infracstrutura e dos servigos oferecidos aos idosos por meio da reforma e ampliagao do centro do idoso e seus equipamentos, garantindo conforto, ace
ssibilidade e qualidade de atendimento & populagao idosa.
08 241 2001 2121 Manutengio das Atividades do Fundo Municipal dos Direitos dos Idosos 37.491,00 0,09

Objetivo: Proporcionar atendimento ¢ apoio a populagdo idosa.



3957600 0,10

08 241 2001 2122 Manutencio do Conselhio Municipal da Pessoa Idosa
Objetivo: Manter o Conselho Municipal da Pessoa ldosa




02.140  Fundo Municipal de Assisténcia Social
08 245 1003 1021 Estruturacio da Rede de Servigos Socioassistencial
Objetivo: Estruturar a Rede de Servigos Socioassistenciais, garantindo condigoes dequadas para a oferta de atendimentos ¢ acolhimentos as familias e individuos em situagao de vulnera
bilidade ¢ risco social.
08 244 1003 2061 Gestao de Beneficios Eventuais
Objetive: Assistir cidadaos e as familias por meio dos beneficios eventuais da Politica de Assisténcia Social. de cardter suplementar e provisorio. em virtude de nascimento, morte, situag
ocs de vulnerabilidade tempordria ¢ de calamidade publica.
08 122 1003 2062 Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Aplicar recursos do municipio para manter as atividades socioassistenciais dos servigos, programase projetos do SUAS
08 245 1003 2063 Bloco de Gestiio do SUAS - IGD-SUAS
Objetivo: Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades ¢ aquisigoes. e o fortalecimento de vinculos familiares ¢ comunitarios. voltados @ populagdo que v
ive em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privagao (auséncia de renda. precario ou nulo acesso aos servigos pablicos, dentre outros) e, ou, fragilizagao d
e vinculos afetivos, relacionais ¢ de pertencimento social.
08 244 1003 2064 Bloco de Gestao do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico
Objetivo: Incentivar as agoes de aprimoramento da qualidade da gestao do programa Bolsa Familia ¢ Cadastro Unico em dmbito local, contribuindo para que o municipio execute as a¢d
es que estao sob sua responsabilidade, além do desenvolvimento de projetos de Inclusao Produtiva.
08 245 1003 2065 Bloco da Protegdo Social Basica

Objetivo: Atender outros programas, projetos, beneficios e servigos socioassistenciais proporcionando recursos ¢ meios para financiamento das agdes da politica Pliblica de Assisténcia
Social.

08 245 1003 2066 Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC)

Objetivo: Ofertar protegdo social integral de Média e/ou Alta Complexidade, a familias e individuos em situagdo de risco pessoal ¢ social com direitos violados, que tenham ou ndo vinc
ulos familiares ¢ comunitarios rompidos ou extremamente fragilizados por meio de servigos de acompanhamento especializado ofertados ou referenciados pelos Centros de Re
feréncia Especializados da Assisténcia Social - CREAS.

08 245 1003 2067 Execugiio de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social.

Objetivo: FFortalecer as politicas pablicas atraves de investimentos ¢ manuten¢ao da Assisténcia Social.

08 244 1003 2068 Co-Financiamento Estadual dos Servi¢os Socioassistenciais do SUAS - RECURSOS DO ESTADO

Objetivo: Manter os recursos estaduais em atendimento aos programas sociais no municipio.

08 122 1003 2069 Fortalecimento do Controle Social (Conselho de Assisténcia Social)
Objetivo: Avaliar a qualidade da gestdo descentralizada dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, bem como da articulagdo intersetorial no dmbito municipal.
08 245 1003 2072 Agdes de Enfrentamento 4 Calamidade Piblica e Emergéncia
Objetivo: Manter as agoes emergenciais de combate a pandemia Coronavirus-COVID-19
08 122 1003 2123 PROCADSUAS
Objetivo: Manter as atividades do PROCADSUAS
08 243 5000 S001 Estrutura¢do do Bloco Piso Basico Fixo - Primeira Infincia
Objetivo: Promover o fortalecimento com a Primeira Infancia
08 243 5000 5004 Primeira Infincia no SUAS - Crianga Feliz

Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de vida.
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02.140  Fundo Municipal de Assisténcia Social 1.961.108,00 4,75
08 243 5000 5006 Manutencio do Bloco Piso Basico Fixo - Primeira infincia 81.223,00 0,20
Objetivo: Promover o fortalecimento com a Primeira Infancia N .
02.150  Secretaria Municipal de Comunicagiio e Publicidade Institucional o T 30012000 090
24 131 0005 2005 Manutencio das Atividades da Secretaria Municipal de Comunicagio e Publicidade Institucional 319.921,00 0,77
Objetivo: Manter as atividades da Assessoria de Comunicagao ¢ divulgagao dos atos da administragao
24 131 0003 2105 Divulgagio das Atividades e Atos Administrativos 50.091,00 0,i2
Objetivo: Divulgar Atividades ¢ Atos Administrativos para Maior Transparéncia da Gestao
02.160  Secretaria Municipal de Servicos Pablicos = L o 1.170.230,00 2,83
15451 1004 2012 Manutencao e Recuperagio de Estradas 116.637,00 0,28
Objetivo: Mclhorar o acesso das estradas no municipio.
15122 1003 2074 Manuten¢iio das Atividades da Secretaria Municipal de Servigos Piiblcos 734.399,00 1,78
Objetivo: Tem por objetivo plancjar, organizar, desenvolver, dirigir, coordenar ¢ executar politicas publicas a prestagdo de servigos em areas, vias e logradouros publicos.
15452 1003 2075 Manutengiio das Atividades da Limpeza Piblica 145.276,00 0,35
Objetivo: Manutengdo da Limpeza Pablica Municipal
15752 1004 2076 Manutengiio dos Servigos de Hluminagao Piblica 130.179,00 0,32
Objetivo: Manuten¢io da Iluminagio Publica do Municipio de Mae D'Agua.
15452 1004 2140 Manuten¢io das Atividades do Cemitério Piblico 43.739,00 0,11
» Objetivo: Manter as atividades do Cemitério Pablico o
02.170 Secretz;;'vf'ztnMunicipal de Juventude, Esporte e Lazer i 453.150,00 1,10
27 812 0006 1049 Infra Estrutura Esportiva e Lazer 115.080,00 0,28
Objetivo: Promover a construgdo, ampliagdo. reforma e adequagio de espagos piblicos destinados a prética esportiva ¢ ao lazer. visando incentivar a atividade fisica. a convivéncia com
unitdria ¢ a melhoria da qualidade de vida da populagdo.
27 812 0006 2018 Promogdo de Eventos Esportivos e de Lazer 156.492,00 0,38
Objetivo: Promover o esporte amador, bem como contribuir para o incentivo de todas as praticas esportivas no municipio como forma de divulgar o potencial dos desportistas da regido.
27 122 0006 2077 Manuten¢do das Atividades da Secreta Municipal de Juventude, Esportes e Lazer. 181.578,00 0,44
Objetivo: Promover agdes voltadas para o lazer e desporto em todo o municipio.
02180  Gabinete do Vice- Prefeito SS— S 18245100 044
04 122 0009 2080 Manutenciio do Gabinete do Vice -Prefeito 182.451,00 0,44
Objetivo: Manter o Gabinete do Vice Prefeito
09.999  Reserva de Contingéncia 376.484,00 091
99 999 0003 9001 Reserva de Contingéncia 376.484,00 091



Objetivo: Financiar passivos contingentes, pagar despesas relativas a eventos extraordinarios ¢ cobrir frustragdo de arrecadagao de receita Fotal Geral 43.147.263.60

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 11 de junho de 2026 as 17:36:48



Erusllive

11 JANUSA SOTERO
CONTABILIDADE PUBLICA E
CONTROLE LTDA
CONTADOR
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PREFEITO



""{' ¥ | Prefeitura Municipal de Mae D'dgua

I | Secretaria Municipal de Financas.
g Departamento de Contabilidade - LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias

2
Jesth By § Demonstrativo de Riscos e Metas Fiscais

Exercicio: 2027

A%

S ¥ gy
AMEF - (LRF. art. 4°, §3°) RS 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
g Descrigio 0 Valor Descrigao 1 Valor
SENTECAS JUDICIAIS { ~ 105.161 DESPESAS DECORRENTES DE ACOES 105.161
_ JUDICIAIS

CALAMIDADE PUBLICA 376.484 RESERVA DE CONTINGENCIA 376.484
SUBTOTAL 481645 SUBTOTAL 481645
[ TOTAL T RS481.64500] TOTAL i RS 481.645,00]

FONTE: Sistema PublicSoft Contabilidade - Secretaria Municipal de Finangas. - em 15 de junho de 2026 as 09:58:59

-

'] JANUSA SOTERO JUCELIO PEREIRA MOURA
CONTABILIDADE PUBLICA E PREFEITO
CONTROLE LTDA
CONTADOR






